
 
 

                                   DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO 

 

 
INFORME FINAL A LA ETAPA DE ENTREVISTA DEL CONCURSO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN DEL 

CARGO DE REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SANTO DOMINGO 
 
LUGAR Y FECHA: Santo Domingo, 16 de noviembre de 2023 
 
 
1. ANTECEDENTES: 
  
Mediante Acta suscrita de fecha 10 de julio de 2023, el GAD Municipal de Santo Domingo, realizó 
la conformación del equipo técnico entrevistador, con los servidores municipales delegados de 
las áreas municipales y que se detallan a continuación:  

 Ab. Jonathan Cedeño Luna, Subdirector de Trámites Administrativos, DELEGADO DE LA 
PROCURADURIA SINDICA DEL GADMSD,  

 Psic. Dayanara Rendón Loor, Psicóloga, DELEGADA DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL 
TALENTO HUMANO DEL GADMSD. 

De conformidad con los resultados finales del mérito, prueba de conocimientos técnicos y 
psicométricas y reconocimiento de acciones afirmativas, se determinó que (1) postulante FELIX 
PONCE JORGE ALFREDO, pasa a la fase de entrevista. 

2. BASE LEGAL 

Resolución No. 004-NG-DINARP-2022 del Instructivo que Regula el Procedimiento para el 
Concurso Público de Méritos y Oposición, Impugnación Ciudadana y Control Social, para la 
Selección y Designación de Registradores/as de la Propiedad con Funciones y Facultades de 
Registro Mercantil a Nivel Nacional 

Art. 68.- Informe final a la etapa de entrevista. - Concluido el término para la elaboración del 
acta de resultados de la entrevista o resueltas las apelaciones en caso de haber sido 
interpuestas, la Unidad de Talento Humano o quien hiciere sus veces del Gobierno Autónomo 
Descentralizado Municipal, en el término de dos (2) días elaborará el informe final de resultados. 
A través del/la Administrador/a del Concurso será inmediatamente cargado en la Plataforma 
Tecnológica de Concursos y, en las páginas web del Gobierno Autónomo Descentralizado 
Municipal y de la Dirección Nacional de Registros Públicos. 

 3. INFORME FINAL DE LA ETAPA DE ENTREVISTA 

Conforme el cronograma establecido, la fase de la entrevista para el concurso de méritos y 
oposición de Registrador de la Propiedad del cantón Santo Domingo, se encontraba establecido 
dentro del periodo de 27 de octubre de 2023 al 01 de noviembre de 2023.  

Para la fase de la entrevista del concurso de méritos y oposición para seleccionar Registrador de 
la Propiedad del cantón Santo Domingo, pasó una (1) postulante FELIX PONCE JORGE ALFREDO 
CI: 1711989127, y en cumpliendo con las formalidades del proceso fue debidamente convocado 
mediante correo electrónico registrados en la Plataforma Tecnológica de Concursos a las 13h44 
del día 27 de octubre de 2023. 

Asimismo, fueron comunicados los técnicos entrevistadores Psic. Dayanara Thalía Rendón Loor, 
Ab. Jonathan Ignacio Cedeño Luna, mediante Memorando N°: GADMSD-DATH-4308-M de fecha 
27 de octubre de 2023, en el cual se puso a disposición lo siguiente: “Por lo expuesto, me 
permito remitir nómina de los participantes que pasaron a la fase de entrevista, las hojas de vida 
de los aspirantes, perfil del puesto y bases del concurso para que se prepare las preguntas para 
la entrevista a efectuarse. 
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La entrevista se realizó el día lunes 30 de octubre de 2023 a las 10h00, en la sala de audiencia 
de la Universidad Regional Autónoma de los ANDES – UNIANDES, contando con la presencia del 
postulante FELIX PONCE JORGE ALFREDO CI: 1711989127, el desarrollo de la entrevista fue 
transmitida en vivo mediante el siguiente link: https://www.youtube.com/watch?v=62Mzxb-
KF6Y y publicada en la página web del GAD Municipal de Santo Domingo, en cumplimiento a lo 
señalado en el numeral 6 del Art. 64 de la Resolución No. 004-NG-DINARP-2022. 

 

PUBLICACION ENTREVISTA 

 

Fuente: Página web GAD Municipal de Santo Domingo  

 

NOTA DE ENTREVISTA 

 

 

4. FASE DE APELACION A LA ENTREVISTA  

Mediante Memorando No. GADMSD-DATH-2023-4453-M de fecha 10 de noviembre de 2023, la 
Ing. Fernanda Sánchez, Directora de Administración del Talento Humano, en calidad de 
Administradora del Concurso realizó la convocatoria a los miembros del Tribunal de Apelaciones 
del Concurso de Méritos y Oposición para la designación de Registrador/a de la Propiedad del 
cantón Santo Domingo, para la resolución de apelaciones a la etapa de entrevista. 
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Con fecha 14 de noviembre de 2023 el Tribunal de Apelaciones, suscribieron el Acta de 
Inexistencia de Apelaciones a la Entrevista del Concurso de Méritos y Oposición del cargo de 
Registrador/A de la Propiedad del cantón Santo Domingo, en el cual señalan que: “En virtud de 
lo expuesto y con la finalidad de dar cumplimiento a lo señalado en el Inciso Quinto del Art. 67 
de la Resolución No. 004-NG-DINARP-2022 del Instructivo que Regula el Procedimiento para el 
Concurso Público de Méritos y Oposición, Impugnación Ciudadana y Control Social, para la 
Selección y Designación de Registradores de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro 
Mercantil a Nivel Nacional; el Tribunal de Apelaciones, deja constancia en la presente acta la 
inexistencia de apelaciones” 

 

 

 

5. RESULTADOS FINALES DE LA ETAPA DE ENTREVISTA 

Conforme al expediente del proceso de concurso, la plataforma tecnológica de la DINARP y lo 
establecido en el Art. 68 de la Resolución No. 004-NG-DINARP-2022 del Instructivo que Regula 
el Procedimiento para el Concurso Público de Méritos y Oposición, Impugnación Ciudadana y 
Control Social, para la Selección y Designación de Registradores de la Propiedad con Funciones 
y Facultades de Registro Mercantil a Nivel Nacional, la Dirección de Administración del Talento 
Humano presenta el informe final de resultados a la etapa de entrevista del concurso de Méritos 
y Oposición para seleccionar Registrador de la Propiedad del cantón santo Domingo, realizado a 
través de la plataforma tecnológica de concursos de la Dirección Nacional de Registros Públicos, 
de lo cual se desprende lo siguiente: 



 
 

                                   DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO 

 

 

Fuente: Plataforma tecnológica DINARP 

 

El presente Informe final a la etapa de entrevista, debe ser publicado en la Plataforma 
Tecnológica de Concursos, en la página web del GAD Municipal de Santo Domingo y remitir a la 
Dirección Nacional de Registros Públicos para su publicación en la página web, en cumplimiento 
a lo establecido en la Resolución Nro.004-NG-DINARP-2022. 

 

Atentamente, 

 

 

 

Ing. Fernanda Sánchez Jara  
DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO 
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