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DIRECCIONES INICIALES DIRECTOR AVANCE PLANIFICADO CUMPLIDO
META KM

CUMPLIR

AÜMINSITRAIIVO ADM Byron Grljalva 0% 30% 0% 100%

ARTt V CULTURA ARC José A({Uil.lf 24,55% 43,18% S6,86% 75,45%

AVALÚOS YCATASTROS CAT Héctor Cilio 10% 86,67% 11,54% 90%

CONTROL TERRITORIAL CLT Camilo Yépe: 100% 100% 100% 0%

DEPORTESYRECREACIÓN DEP Víctor Dukey 46.48% 5/48* 80,86% 53,S2%

DESARROLLO COMUNITARIO DCO Ihonny Cala*acón 27,40% •13.56% 62.90% 72.60%

0ÍSARROLLO E INCLUSIÓN

ECONÓMICA YSOCIAL DEC Zoraya AvNa 55.16% 64.21% 85,91% 44.84%

FINANCIERO FIN Juan Carlcí Valencia 64,94% 64,94% 100% 35,06%

'.LIZACIÓN FIS Edgar Aitudillo SO,56% 58,89% 85,85% 49,44%

INFORMÁTICAY REDES INF Roberto Ramirez S0% 85% 58,82% 50%

MERCADOS Y COMERCIO MLR Germán Maya 6.67% 80% 8,34% 93.33%

OBAS PÚBLICAS OPP Elmo Torres 72,20% 80.38% 89,82% 27.80%

PLANIFICACIÓN 1 PROYÉC 'OS PLA NeKon Juárez 30.97% '0.14* 44.15% 69.03%

SANEAMIENTO ¥ G. AMBIENTAL SAN luis talle 30% 50% 60% 70%

SECRETARIA GENERAL SGE Amonto Terán 64.42% 74.83% 86.09% 35.58*

SEGURIDAD CIUDADANA SEG Ten Monte de Oca 100% ices 100% 0%

VIVIENDA VIV Un. Bravo 42,50% 72,50% 58.62% 57.50%

SUMA 10M,7f%

NIVEL PROMEDIO DE CUMPLIMIENTO MENSUAL POA - PROYECTOS 201S 64,10%
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DMCOONB INtClAUiS DIRECTOR AVANCE PLANIFICADO CUMPLIDO
META POR

CUMPIM
TALENTO HUMANO ATH Félix Cervantes 53,31% 61.56% 36.60?* 46.69%

ADMINISTRATIVO ADM Byron Grljalva 37,85% 69,83% 54,20% 62,15%

ARTE Y CULTURA ARC losé Aguilar 22,S0% 40* 56,25% 77,50%

AVALÚOS V CATASTROS CAT Héctor Cilio 49,58% 58.33% 85% 50,42*
COMPRAS PÚBLICAS COP Víctor Abarca 66.67% 66.67% 100% 33.33%

COMUNICACIÓN SOCIAL COM FéH» VWaneo 63,03% 72,22% 87.32% 36.94%

CONTROL TERRITORIAL CLT Camilo Yépez 25% 39.59% 63,15% 75%

DEPORTES Y RECREACIÓN DEP Víctor Dulcey 47,53% 59.75% 79,55% 52,47%

DESARROLLO E INCLUSIÓN

ECONÓMH 4 VSOCIAl DEC Zoraya Ávila 27,50% 38,75% 70,97% 72.50%
FISCALIZACIÓN FIS Edgar Astudillo 76.28% 82.83% 92 09% 23.72%
GESTIÓN DE LACAUDAD CAL Viviana Amules 30% 50S, 60% 70%
INFORMÁTICA Y REDES INF Roberto Ramire* 55.07% 65.45% 85.06^ 44,33%

MERCADOS Y COMERCIO MER Germán Maya 100% 100% 100% 0%
OBAS PÚBLICAS OPP Elmo Torres 37% 67,17% 55,08% 63%

PLANIFICACIÓN YPROYECTOS PLA Nelson Juárej 51,43% 88,21% 58,30% 48,57%

SANEAMIENTO Y G AMBIENTAL SAN Luis Calle IMON 6S.59S 51.59% 66.20%

SECRETARIA GENERAL SGE Antonio Terán 85% 85* 100% 1S%

SEGURIDAD CIUDADANA SEG Te. Monte de Oca 50% 65% 76,92% SON
VIVIENDA VIV Luis Bravo 50% 90% 55.56% 50%

SUMA 1417,64%

NIVEL PROMEDIO DE CUMPUMIENTO MENSUAL POA - ACTIVIDADES 2015 74,61%

^
120%

100%

10%

60%

40%

20%

DH

INDICADORES DE AVANCE

85%

J3.SÍJ . 1

ATH ADM ARC CAT COP COM CLT DEP DEC FIS CAL

DIRECCIONES

INF MER OPP PLA SAN SGE SEG VIV


