
DIRECCIONES INICIALES DIRECTOR AVANCE PLANIFICADO CUMPLIDO
META POR 

CUMPLIR

TALENTO HUMANO DTH Viviana Anzúles 33,30% 49,18% 67,71% 66,70%

ADMINISTRATIVO DA Pablo Santos 48,35% 52,67% 91,80% 51,65%

CULTURA, ARTE Y PATRIMONIO CAP Jorge Mero 42,49% 83,43% 50,93% 57,51%

AVALÚOS Y CATASTROS DAC Carlos Ludeña 20,58% 51,75% 39,77% 79,42%

COMUNICACIÓN SOCIAL DCS Gonzálo Yépez 28,21% 65,25% 43,23% 71,79%

CONTROL TERRITORIAL DCT Camilo Yépez 15,00% 33,09% 45,33% 85,00%

COOPERACIÓN INTERNACIONAL E 

INTERINSTITCIONAL
CII Catalina Navarrete 10,40% 43,40% 23,96% 89,60%

DEPORTES Y RECREACIÓN DRD Víctor Dulcey 37,96% 66,60% 57,00% 62,04%

DESARROLLO COMUNITARIO DDC María Maldonado 33,00% 65,83% 50,13% 67,00%

DESARROLLO E INCLUSIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL
DEC Germania Villa 31,59% 40,82% 77,39% 68,41%

FINANCIERO DF Juan Valencia 43,84% 43,84% 100,00% 56,16%

FISCALIZACIÓN DFI Edgar Astudillo 17,70% 40,02% 44,23% 82,30%

GESTIÓN DE LA CALIDAD DGC Byron Grijalva 56,00% 56,00% 100,00% 44,00%

GOBERNABILIDAD, PARTICIPACIÓN Y 

TRANSPARENCIA
GPT Mauro Tapia 43,50% 56,00% 77,68% 56,50%

INFORMÁTICA Y REDES DIR Roberto Ramirez 46,67% 57,05% 81,81% 53,33%

MERCADOS Y COMERCIO DMC Germán Maya 34,33% 62,33% 55,08% 65,67%

OBRAS PÚBLICAS DOP Ramón Dominguez 28,86% 59,63% 48,40% 71,14%

PLANIFICACIÓN Y PROYECTOS DPP Fabián Vega 34,79% 61,61% 56,47% 65,21%

SANEAMIENTO Y G. AMBIENTAL DSA Rodrigo Montenegro 4,25% 54,75% 7,76% 95,75%

SECRETARIA GENERAL SGE Antonio Terán 7,00% 9,50% 73,68% 93,00%

SEGURIDAD CIUDADANA DSC Tex Montes de Oca 14,25% 40,50% 35,19% 85,75%

1227,54%

58,45%

SUMA

NIVEL PROMEDIO DE CUMPLIMIENTO POA - PROYECTOS 2017
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AVANCE MENSUAL POR DIRECCIÓN – POA 2017

PROMEDIO DE CUMPLIMIENTO  MENSUAL  POA 2017: 58,45%

Fuente: SEGPRO/Reporte: avance acumulado mensual por dirección/31/05/2017

VCM/DPP

NOTA: Las Direcciones que constan con 0% en Avance, Planificado y Cumplido, es debido a que NO tienen proyectos planificados en  los meses de revisión.
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