


















































GAD MUNICIPAL
SANTO DOMINGO

ACTA TRANSACCIONAL DE REVISION DE LAS. v?};w

o
CLAUSULAS ECONOMICAS DEL CONTRATOS < %
COLECTIVO DE TRABAJO T fosssted e 2]

En la ciudad de Santo Domingo, a los 13 dias del mes de Julioc del afio dos i
dieciocho, ante el sefior Abg. Dalton Pazmific Castro Director Regional de
Trabajo y Servicio Piblico de Manta, comparecen por una parte los sefiores
Don Victor Manuel Quirola Maldonado y Dr. Teodore Daniel Montoya
Alvarado, en sus calidades de Alcalde y Procurador Sindico, del Gobierno
Autonomo Descentralizade Municipal del Cantén Santo Dominge: y, por otra
parte, los sefiores Ledo. Dalton lvan Tapia LLumiquinga, Jorge Oswaldo
Andrade Flores, Silligana Ponluisa Patricio Francisco, Aguirre Aguirre
Manuel de Jesds, John Patricio Vidal , Bernal Zambrano Lenin Andrés,
Montenegro Sanchez Martha Mireya, Cdrdova Barriga Luis Hernan, Mera
Castillo Juan Carlos en sus calidades de Secretarios: General, Organizacién,
Actas y Comunicaciones, Finanzas, Defensa Juridica, Educacién, Cultura y
Deporte, Bienestar y Asuntos Sociales, Secretarioc de Comunicacion ¥
Relaciones Publicas, Secretario de Cooperativisma Desarrollo y Coordinacién en
su orden, en calidad de miembros del Comité Ejecutive del Sindicato Unitario
de Trabajadores Municipales de Santo Domingo, SUTRAM SD, y en forma libre
y voluntaria convienen en aceptar y suscribir el contenide de esta Acta
Transaccional de Revisién de las Clausulas Econdmicas del Contrato Colectivo
de Trabajo, vigente, contenida en las siguientes clausulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

El sefior Dr. Ramiro Benavides Mz, Inspector del Trabajo de Santo Domingo de
los Tsachilas, el dia 1° de Agosto del 2017, procede a notificar al GAD Municipal
del Cantén Santoe Domingo, con el PROYECTO DE REVISION DEL
CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO DEL G.AD. MUNICIPAL DEL
CANTON SANTO DOMINGO, que ha sido aceptade a tramite, mediante
providencias de fechas 26 de julio de 2017, las 13h15 v 31 de Julio de 2017, las
10h00, propuesto por los sefiores Dalton Tapia Llumiquinga, Jorge Oswaldo
Andrade Flores, Patricio Silligana Ponluisa, Manuel de Jesis Aguirre Aguirre,
Edwin Richard Carrasco Mueses, German Oswaldo Chala Centeno, Flor Domitila
Velez Barre (Actualmente Jubilada), Joselito Libardo Quelal Gonzales y Franklin
Nazareno Bucheli Valencia, integrantes del COMITE EJECUTIVO y miembros
del SINDICATO UNITARIO DE TRABAJADORES MUNICIPALES DE SANTO
DOMINGO, SUTRAM 5D, asi como con la peticién formulada y las providencias
dictadas en dentro del Tramite No. 261400/2017, para los efectos que sefialan
los Arts. 222 223 y 224 del Codigo del trabajo.

Si bien en la peticién formulada, se ha presentado el proyecto de revisién del
contrato colectivo de frabajo, en la negociacion, se debe considerar Unicamente
los puntos econdmicos, en conformidad con lo que establece |a clausula Quinta
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del contrato colective de trabajo vigente; por lo tanto, los puntos a tratar
exclusivamente son:

1.1.- Clausula Décima Tercera, que tiene relacion al aumento de
remuneraciones.

1.2.- Clausula Décima Quinta, que tiene relacion en el literal ¢) al subsidio de
alimentacian,; v,

1.3.-Clausula Cuadragésima Tercera, que trata de la jubilacion patronal.
SEGUNDA: NEGOCIACION:

Con fecha 17 de Agosto de 2017, &l GAD Municipal del Cantén Santo Domingo,
comunica al sefior Inspector del Trabajo de Santo Domingo de los Tsachilas, la
designacion de los funcionarios plblicos que integraran la Comisién de
Megociacion del PROYECTO DEL ACTA TRANSACCIONAL DE REVISION DEL
CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO DEL GAD. MUNICIPAL DEL
CANTON SANTO DOMINGO, los seficres: Ab. Santiage Aguilera, Delegado
del sefor Victor Manuel Quirsla Maldonado, Alcalde del Cantdn Santo Domingo,
Dr. Daniel Montoya Alvarade, Frocurador Sindico, Ing. Juan Carlos Valencia
Lucero, Director Financiero e Ing. Viviana Anzules Sanchez, Directora de
Administracion del Talento Humaneo, conjuntamente con los sefiores Ledo.
Dalton Tapia, Ab. Antonio Bustamante, Sr. Oswaldo Andrade y Sr. Joselite
Quelal, por parte del Sindicato Unitario de Trabajadores Municipales de Santo
Domingo, SUTRAM SD., facultados para iniciar las negociaciones,

2.1.- El sefior Ab. Santiago Aguilera Jarrin, en su calidad de Delegado del sefior
Victor Manuel GQuirola Maldonado, Alcalde del Cantdn Santo Domingo, quien
preside la comisidn negociadora, con Memorande No. GADMSD-CD-2017-0396-
MC, de fecha 25 de Agosto de 2017, convoct a la Comisidn a la primera reunidn,
a efectuarse el dia 28 de agosto de 2017, a las 10h00, en la Oficina de
Coordinacion de Despacho, segundo piso del Edificio Principal del GAD
Municipal, Calles Quito y Tulcan (esquina), de la ciudad de Santo Domingo.

El dia y hora sefalado, la comision procedio a analizar los puntos especificos

que contemplan aspiraciones econdémicas del contrato colectivo de trabajo, sin
tomar resoluciones sobre el tema, hasta considerar la disponibilidad
presupuestaria real del GAD Municipal del Cantén Santo Domingo.

22- Con Memorando No. GADMSD-CD-2017-0410-M, de fecha 01 de
Septiembre de 2017, el senor Ab. Santiago Aguilera Jarrin, Presidente de la
Comisién, convocd a la Comisién a la segunda reunidn, a efectuarse el dia 06 de
septiembre de 2017, a las 10h00, en la Sala de Sesiones denominada
CHILACHI'TO, ubicada en el Edificio Principal, primer piso del GAD Municipal de
Santo Domingo, Calles Quito y Tulcan (esquina), de la ciudad de Santo
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2.3.- Finalmente, con Memorando No. GADMSD-CD-2017-0481-M, de fec -;;JE'“* hmm F
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Octubre de 2017, convocd a la Comisidn a la tercera reunidn, que ge efect | ok
dia 11 de Octubre de 2017, a las 10h00. En esta reunidn, luego de un anals/s:, ,,f“..
profundo, en cuanto a la disponibilidad econdmica real del GAD Municipal Ty ANTO L

Cantéon Santo Domingo, se acordaron en dar solucion a los tres puntos
economicos planteados por SUTRAM SD.

TERCERA. TRANSACCION:

La Comisién encargada de la negociacion de los puntos econdmicos del
contrato colectivo de trabajo, acordd lo siguiente:

3.1.- Con relacién a la Clausula Décima Tercera, que textualments declara:

“CLAUSULA DECIMA TERCERA AUMENTO DE REMUNERACIONES.- El
Gobiemno Auténomo Descentralizadoe Municipal, continuard pagando las
remuneraciones mensuales unificadas a sus trabajadores. Todos los aumentos
de las remuneraciones anteriores o posteriores no son imputables a los
incrementos dispuestos por la ley, decreto, acuerdo ministerial, rescluciones o
sentencias y ofras disposiciones similares. A partir del primero de enero del 2017
y durante la vigencia del presente contrato, el Gobiemo Autonomo
Descentralizado Municipal se compromete a pagar la remuneracion mensual
unificada. Dicho incremento en ningldn caso podra sobrepasar log techos de
negociacidn sefalados en el Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0054, de fecha
18 de Marzo de 2015. Cuando un trabajador de un puesto y funcién perciba una
remuneracién superior a las estipuladas en el Contrato Colective de Trabajo,
estas se haran automaticamente extensivas a todos los trabajadores
sindicalizados del mismo puesto y funcién; por lo tanto, ningun trabajador podra
percibir una remuneracion inferior a la remuneracion minima unificada, fijada por
el Gobierno Macional, para las correspondientes categorias.”

3.2.- Clausula Décima Quinta, que tiene relacidn en el literal ¢) al subsidic

de alimentacion.
La letra ¢ de la Clausula Décima Quinta del contrato colectivo, declara;

c). ALIMENTACION.- De conformidad al Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-
0054, de fecha 18 de Marzo de 2015, se proveera a cada trabajador municipal a
partir del mes de enero del afc 2017 el valor de 4,00 ddlares, (cuatro ddlares),
por cada dla laborado, pagadero en forma mensual; v,

3.1.- Finalmente, el tercer punto econdmice, tiene relacidén con la Clausula
Cuadrageésima Tercera del Contrato Colectivo de Trabajo.
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"CLAUSULA CUADRAGESIMA PRIMERA.- JUBILACION PATRONAL.- El
Gobierno Autonomeo Descentralizado Municipal del Cantén Santo Domingo, se
obliga a destinar todos los afios la partida presupuestaria necesaria para cubrir gl
pago de la Jubilacion Patronal, acordada en la negociacién del contrato colectivo
de trabajo o actas transaccionales, en armonia a lo ordenado en el ndmero 2,
inciso segundo del Art. 216 del Cddigo de Trabajo, que dispone efectuar
mediante ordenanza municipal. Para este efecto, el Gobierno Municipal, una vez
cumplidos los requisitos legales, procedera a pagar la pensidn de jubilacidn
patronal a partir de la fecha de terminacion de la relacién laboral,
independientemente de la jubilacion ordinaria del IESS.",

CUARTA.- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA.

El Ing. Juan Carlos Valencia Lucero e Ing. Geovanny Gardfalo, en sus calidades
de Director Financiero y Subdirector de Presupuesto, en su orden, del GAD
Municipal del Canton Santo Domingo, con fecha 13 de Noviembre del 2017,
emiten la Certificacién de Disponibilidad Presupuestaria No. GADMSD-SDP-217-
2017-IDP, en el sentido que en el presupuesto codificado del presente ejercicio
economico, constan las partidas presupuestarias asignadas para financiar el
acuerdo de negociacion de las clausulas econdmicas del Contrato Colectivo de
Trabajo, efectuado entre los sefiores trabajadores municipales SUTRAM SD vy &l
GAD Municipal de Santo Domingo, ante lo cual, se incrementé el valor de § 0,50
centavos a las partidas de alimentacidn: incremento de remuneracién de 7
obreros de acuerdo a lo establecido en el Acuerdo Ministerial N® MDT-2015-
0054 y Formularios aprobados por el Ministerio de Finanzas, que incluye los
proporcionales de décimo tercero, fondos de reserva, aporte patronal, subsidios
de antigiiedad y el incremento de § 20 délares mensuales por concepto por
jubilacién patronal. Adjunto al referido informe se encuentra el cuadro de
traspasos de asignaciones presupuestarias del Acta Transaccional del Contrato
Colective aprobada.

QUINTA.- NOMERO DE TRABAJADORES.- Segun lo dispuesto en el Art, 240
del Codigo del Trabajo, la parte empleadora declara que a la firma de la presenta
Acta Transaccional de las Clausulas Economicas de la Revisitn del Contrato
Colectivo de Trabajo, el numero de trabajadores es de 383.

Fara constancia y en sefal de aceptacion de todos y cada uno de los puntos
acordados en la presente acta transaccional, firman las partes intervinientes, en
unidad de acto, en el lugar y fecha antes indicado, conjuntamente con el sefior
'I?e'giTnal del Trabajo y Emple
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Sr-dorge Oswa
Secretario de Organizacién
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Sr. Manuel de Jesus Aguirre Aguirre
Secretario de
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Sr. Cord arriga Luis H. Sra. Mnhtenegf& Sanchez Martha M.

Sec. de Comunicacién y Rel. Publicas Sec. Bienestar y Asuntos
Sociales

f,f"" .-'j_,- % .3

L Pl / 11/ £,
Sr. Mer# Castillo Juan Carl
Secretario de Cooperativi
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e or” Bgzminio Eastn:!rﬁ_
Director Regional de Ttabajo

En Santo Domingo de los Tsachilas, a los'trece dias del mes de Julia del afo dos mil dieciocho,
slendo las __h__, siento razdn que se suscribic el acta transaccional que antecade entre e
Gebierno Autdnomo D tralizade Municipal de Santo Domingo y el Comité Central Unico de
Trabajadores SUTRAM 5.0, en el sal
Comité, & Alcalde del Ga Santo Domin
Secretaria'e Regional { Lo certifico.
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