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: PI\ﬁA': SECRETARIA GENERAL -
SUBDIRECCION DE ARCHIVO MUNICIPAL

ASUNTO: NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

Reciba un cordial y afectuoso saludo.

Con la finalidad de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a lo dispuesto
en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado "../as recomendaciones
deben ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de obligatorio.," en relacion a lo
establecido en el Capitulo Ill.- Unidades Organizacionales. Portafolio de productos, del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Santo Domingo en el cual se describe como una de las
actividades de la Direccién de Gobernabilidad, Participacion y Transparencia es realizar el
seguimiento del cumplimiento de recomendaciones de auditorias internas y externas.

Por medio del presente documento; me es preciso poner en su conocimiento que, se ha dado
inicio a la planificacion N° 29 EL DIA MIERCOLES 07 DE DICIEMBRE, del Informe DPSDT-
0013-2022, ‘EXAMEN  ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE LOS
PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-0001-2021,
SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-0024-2019, SIE-
GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-0007-2020, SIE-GADMSD-
0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS CONTRATACIONES DE BIENES Y
SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR LA EMERGENCIA DECLARADA POR
MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE
2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022, emitido por la Contraloria General del Estado, aprobado
el 22 de noviembre de 2022; mismo que va dirigido para ciertas Unidades Administrativas,
siendo una de ellas la que usted lleva a su cargo: estas recomendaciones deberan ser
evidenciadas de manera puntual, concreta y con informacion veraz y/o actualizada; para ello
como es de su conocimiento contaran con 3 fases comprendidas dentro del tiempo de 90
dias, la evidencia que carguen al sistema debera contener obligatoriamente para obtener con
ello una aprobacion favorable, la siguiente informacién:

1. Plan de accién, donde debera brindar detalles de como se realizara y/o cumplira con
la o las recomendaciones durante las 3 fases

2. Disposicion al personal (con firma de recepcion)

Memorando dirigido al Director de GPT

4. Evidencia que garantice y susténte la o las recomendaciones encomendadas a la
Unidad Administrativa.
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De llegar a faltar uno de estos puntos en la carga de informacion, se calificara
automaticamente como PARCIALMENTE CUMPLIDA, en el caso de que la informacion
estuviera correcta; sino, NO CUMPLE.

RECOMENDACIONES:
Secretario General, Subdirectora del Archivo

1. Dispondra al secretario general que en coordinacién con la subdirectora del archivo
municipal, realicen el levantamiento de informacién para identificar las necesidades de las
direcciones municipales que han limitado el cumplimiento del proceso de transferencia del
archivo pasivo al archivo general, aspectos como: falta de personal, equipos tecnologicos,
mantenimiento y adecuacion del archivo, entre otros; de lo cual, elaboraran y presentaran a
la maxima autoridad el respectivo informe que contenga los resultados identificados, asi
como, el respaldo de la participacion de los directores de areas y personal designado como
responsables del archivo de las dependencias municipales, lo que permitira contar con
informacion veraz de las necesidades en las areas de archivos y tomar los correctivos
necesarios para el cumplimiento de la normativa archivistica; diligencia que como maxima
autoridad realizara la supervision permanente hasta su cumplimiento efectivo del mismo.

3. Realizara en coordinacion con la Subdirectora de Archivo Municipal, el levantamiento
de informacion para identificar las necesidades de las Direcciones Municipales que han
limitado el cumplimiento del proceso de transferencia del archivo pasivo al Archivo General,
aspectos como: falta de personal, equipos tecnolégicos, mantenimiento y adecuacion del
archivo, entre otros; de lo cual, elaboraran y presentaran a la Maxima Autoridad el respectivo
informe que contenga los resultados identificados, asi como, el respaldo de la participacién
de los Directores de Areas y personal designado como responsables del archivo de las
dependencias municipales, con la finalidad de contar con informacién necesaria para
implementar los mecanismos pertinentes y se cumpla con las actividades y parametros
requeridos para mantener organizado el archivo.

4. Supervisaran y controlaran de manera permanente, que una vez asignado el espacio
fisico, los recursos humanos, materiales y tecnolégicos, que como resultado del
levantamiento de informacion hayan establecido como necesidad para el cumplimiento de los
procedimientos de archivo en las dependencias municipales, éstas dependencias cumplan
con la transferencia del archivo pasivo al Archivo General con las formalidades del caso, a fin
de contar con documentacion integra que garantice su accesibilidad, conservacion,
preservacion y se mantenga un adecuado control y custodia del archivo de las direcciones.

Las conclusiones del Informe para mayor comprensién y andlisis, las pueden descargar del
documento que se sube al sistema y al que tienen acceso.
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Particular que comunico para las medidas correctivas pertinentes.

WOMO DEY
Atentamente, o‘ smro 4,,

Lic. Lui eyes rtea§egMSc Qg
DIRECTOR DE GOB A
PARTICIPACION Y TR

Ab. Katherine Lu
Analista Administrat v,

Elaborado por: Tnlga. Emifer Ferndndez %

Elabeorado por:

Asistente Administrativo

Caso: 71715
Anexo: Formato de Plan de Accidn
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INFORME N°:

Objetivo: [ESCRIBE AQUI LA RECOMENDACION A LOGRAR]

SUBTAREA 1

[ENLISTA AQUI LAS ACCIONES PARA LOGRAR CADA UNA DE
LAS SUBTAREAS DEL OBJETIVO]

SUBTAREA 2

[ENLISTA AQUI LAS ACCIONES PARA LOGRAR CADA UNA DE
LAS SUBTAREAS DEL OBJETIVO]

FIRMA DIRECTOR
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ijnbré: direccion.gobernabilidad@santodomingo.gob.ec

NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

De : DIRECCION GOBERNABILIDAD vie, 09 de dic de 2022 09:43
<direccion.gobernabilidad@santodomingo.gob.ec> #1 ficheros adjuntos

Asunto : NOTIFICACIC')lN DEL INFORME DPSDT-0013-2022,
PLANIFICACION 29

Para : DIRECCION SECRETARIA GENERAL
<secretaria.general@santodomingo.gob.ec>,
subdireccion.archivomunicipal
<subdireccion.archivomunicipal@santodomingo.gob.
ec>, CAMILO ROBERTO TORRES CEVALLOS
<camilo.torres@santodomingo.gob.ec>, LADY
MARIUXI DELGADO

N <lady.delgado@santodomingo.gob.ec>

Memorando N. GADMSD-GPT-2022-1584-M
Santo Domingo, 09 de diciembre de 2022

PARA: SECRETARIO GENERAL
SUBDIRECTORA DEL ARCHIVO MUNICIPAL

NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

Reciba un cordial y afectuoso saludo.
Con la finalidad de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado "...las
recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de
obligatorio.,”; en relaciébn a: lo .. establecido en el Capitulo [ll.- Unidades
Organizacionales. Portafolio de productos, del Estatuto Organico de Gestion
. Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
am Santo Domingo en el cual se describe como una de las actividades de la Direccion de
Gobernabilidad, Participacion y Transparencia es realizar el seguimiento del
cumplimiento de recomendaciones de auditorias internas y externas.
Por medio del presente documento; me es preciso poner en su conocimiento que, se
ha dado inicio a la planificacion N° 29 EL DIA MIERCOLES 07 DE DICIEMBRE, del
Informe DPSDT0013-2022, "EXAMEN ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE
LOS PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-
0001-2021,  SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-
0024-2019, SIE- GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-
0007-2020, SIE-GADMSD0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS
CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR
LA EMERGENCIA DECLARADA POR MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE 2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022,
emitido por la Contraloria General del Estado, aprobado el 22 de noviembre de 2022;
mismo que va dirigido para ciertas Unidades Administrativas, siendo una de ellas la
que usted lleva a su cargo; estas recomendaciones deberan ser evidenciadas de
manera puntual, concreta y con informacién veraz y/o actualizada; para ello como es
de su conocimiento contarén con 3.fases comprendidas dentro del tiempo de 90 dias,
la evidencia que carguen al sistema debera contener obligatoriamente para obtener

1 de3 /12,2022 10-N0



Zimbra: https://mail.santodomingo.gob.ec/h/printmessage?id=39817&tz=A...

con ello una aprobac:on favorable, la siguiente informacion: v

1. Plan de accién, donde debera brindar detalles de cémo se reallzara y/o cumplira con Ia
o las recomendaciones durante las 3 fases ,

Disposicion al personal (con firma de recepcion)

Memorando dirigido al Director de GPT

Evidencia que garantice y sustente la o las recomendaciones encomendadas a la

Unidad Administrativa.

De llegar a faltar uno de estos puntos en la carga de informacién, se calificara

automaticamente como PARCIALMENTE CUMPLIDA, en el caso de que la informacion

estuviera correcta; si no, NO CUMPLE.

RECOMENDACIONES:

Secretario General, Subdirectora del Archivo

1. 1. Dispondra al secretario general que en coordinaciéon con la subdirectora del archivo
municipal, realicen el levantamiento de informacién para identificar las necesidades de
las direcciones municipales que han limitado el cumplimiento del proceso de
transferencia del archivo pasivo al archivo general, aspectos como: falta de personal,
equipos tecnolégicos, mantenimiento y adecuacion del archivo, entre otros; de lo cual,
elaboraran y presentaran a la maxima autoridad el respectivo informe que contenga los
resultados identificados, asi como, el respaldo de la participacion de los directores de
areas y personal designado como responsables del archivo de las dependencias ™.
municipales lo que permitira contar con informacién veraz de las necesidades en las
areas de archivos y tomar los correctivos necesarios para el cumplimiento de la
normativa archivistica; diligencia que como méxima autoridad realizara la supervision
permanente hasta su cumplimiento efectivo del mismo.

hown

3 i Realizara en coordinacién con la Subdirectora de Archivo Municipal, el levantamiento
de informacién para identificar las necesidades de las Direcciones Municipales que han
limitado el cumplimiento del proceso de transferencia del archivo pasivo al Archivo
General, aspectos como: falta de personal, equipos tecnolégicos, mantenimiento y
adecuacion del archivo, entre otros; de lo cual, elaboraran y presentaran a la Maxima
Autoridad el respectivo informe que contenga los resultados identificados, asi como, el
respaldo de la participacion de los Directores de Areas y personal designado como
responsables del archivo de las dependencias municipales, con la finalidad de contar
con informacién necesaria para implementar los mecanismos pertinentes y se cumpla
con las actividades y parametros requeridos para mantener organizado el archivo.

4 4. Supervisaran y controlaran de manera permanente, que una vez asignado el espacio
fisico, los recursos humanos, materiales y tecnolégicos, que como resultado del
levantamiento de informacién hayan establecido como necesidad para el cumplimiento
de los procedimientos de archivo en las dependencias municipales, éstas
dependencias cumplan con la transferencia del archivo pasivo al Archivo General con
las formalidades del caso, a fin de contar con documentacion integra que garantice su
accesibilidad, conservaciéon, preservacién y se mantenga un adecuado control y
custodia del archivo de las direcciones.

Las conclusiones del Informe para mayor comprension y analisis, las pueden
descargar del documento que se sube al sistema y al que tienen acceso.

Particular que informo para los fines pertinentes,
Cordialmente

Lic. Luis Reyes Arteaga
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: Con la fmalldad de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a Io('dlspuesto
o ¥ en el’,Artu 9§de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado "../las recomendaciones
deben ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de obligatorio.," en relaciéon a lo
establecido en el Capitulo Ill.- Unidades Organizacionales. Portafolio de productos, del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Gobierno Autdnomo
- Descentralizado Municipal de Santo Domingo en el cual se describe como una de las
actividades de la Direccion de Gobernabilidad, Participacion y Transparencia es realizar el
seguimiento del cumplimiento de recomendaciones de auditorias internas y externas.

Por medio del presente documento; me es preciso poner en su conocimiento que, se ha dado
inicio a la planificacion N° 29 EL DIA MIERCOLES 07 DE DICIEMBRE, del Informe DPSDT-
0013-2022, ‘EXAMEN  ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE LOS
PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-0001-2021,
SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-0024-2019, SIE-
GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-0007-2020, SIE-GADMSD-
0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS CONTRATACIONES DE BIENES Y
SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR LA EMERGENCIA DECLARADA POR
MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE
2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022, emitido por la Contraloria General del Estado, aprobado
el 22 de noviembre de 2022; mismo que va dirigido para ciertas Unidades Administrativas,
siendo una de ellas la que usted lleva a su cargo; estas recomendaciones deberan ser
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evidenciadas de manera puntual, concreta y con informacion veraz y/o actualizada; para ello
como es de su conocimiento contaran con 3 fases comprendidas dentro del tiempo de 90
dias, la evidencia que carguen al sistema debera contener obligatoriamente para obtener con
ello una aprobacion favorable, la siguiente informacion:

1. Plan de accion, donde debera brindar detalles de cémo se realizara y/o cumplira con
la o las recomendaciones durante las 3 fases

2. Disposicién al personal (con firma de recepcion)

Memorando dirigido al Director de GPT

4. Evidencia que garantice y sustente la o las recomendaciones encomendadas a la
Unidad Administrativa.

w

De llegar a faltar uno de estos puntos en la carga de informacion, se calificara
automaticamente como PARCIALMENTE CUMPLIDA, en el caso de que la informacion P
estuviera correcta; sino, NO CUMPLE.

RECOMENDACIONES:

Direccién Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano, Direccion
De Tecnologias De La Informaciéon Y De Las Comunicaciones, Tics

2. Dispondra y autorizaréa a los directores administrativo, talento humano y de
tecnologias de la informacion y de las comunicaciones, se asigne el espacio fisico, los
recursos humanos, materiales y tecnologicos que, de acuerdo al informe emitido por el
secretario general y subdirectora de archivo municipal, requieran las direcciones municipales,
lo que permitan cumplir con los lineamientos y procedimientos pertinentes para la
transferencia del archivo pasivo al archivo general de la entidad.

Direccion Administrativa

1. Elaborara los términos de referencia para la contratacién de bienes y/o servicios, sin
establecer requisitos y/o parametros que limiten la participacion de oferentes a nivel nacional
y/o local, con la finalidad de permitir la participacion de oferentes en los procesos de
contratacion publica que ejecute la entidad, para alcanzar una mejor oferta en beneficio de la
entidad.

Direccién Administrativa, Direccién De Administracion Del Talento Humano, Direccion
De Avallios Y Catastros, Direccion de Comunicacién Social, Direcciéon De Cultura, Arte
Y Patrimonio, Direccion De Inclusién Econdmica Y Social, Direccion De Mercados Y
Comercio, Direccion De Recreacion Y Deportes, Direccion De Tecnologias De La
Informacion Y De Las Comunicaciones, Tics, Direccion De Turismo.

8. Controlara y verificara permanentemente que de presentarse cambios en cuanto al
personal requerido en los procesos de contratacion de servicios que constan en la oferta
ganadora, los contratistas adjunten la documentacion suficiente, pertinente y legal que
permita evidenciar que cumplan con los requerimientos y/o parametros establecidos por la
entidad en la documentacion precontractual, a fin de cumplir con el objeto del contrato de

|
www.santodomingo.qob.ec é

Av. Quito y Tulcdn
023 836 320

MunicipioSantoDomingo (f <R

Pagina2de5



-

‘ ﬁ'umcapAquD GAD MUNICIPAL
& ganto SANTO DOMINGO

@
= Uamingo DIRECCION DE GOBERNABILIDAD
PARTICIPACION Y TRANSPARENCIA

manera efectiva, contar con informacion completa y veraz para efectos de revision posterior
0 procesos de auditoria.

9. Dispondra a los servidores/as designados como miembros de las Comisiones
Técnicas realicen las verificaciones pertinentes y justificativas para comprobar u obtener
aclaraciones e informacion adicional sobre las condiciones técnicas, econémicas y legales de
los Oferentes que participen en los procesos de contratacion ejecutados por la entidad, para
lo cual solicitara a los miembros de las Comisiones Técnicas la presentacion del respectivo
informe con las evidencias justificativas pertinentes de las verificaciones realizadas, que sera
revisado por la maxima autoridad o su delegado, con la finalidad de contar con la evidencia
suficiente, pertinente y legal que respalde las condiciones técnicas, economicas y legales de
los Oferentes.

10. Controlaran y supervisaran que la recepcion de bienes y ejecucion de servicios se
realice conforme lo establecido en los términos de referencia, pliego y contrato, para lo cual,
presentara el respectivo informe con los justificativos suficientes, pertinentes y competentes
de los rubros efectivamente ejecutados, como: fotografias, nombres completos, nimeros de
cédula y firmas del personal técnico contratado, facturas del pago realizado al personal, con
la finalidad de contar con la informacién y documentacion justificativa correspondientes que
respalden la recepcion de los bienes y/o servicios de conformidad a lo requerido por la
entidad.

Direccién Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano, Direccion
De Avaltios Y Catastros, Direccion de Comunicacion Social, Direccion De Cultura, Arte
Y Patrimonio, Direccion De Inclusién Econémica Y Social, Direccion De Mercados Y
Comercio, Direccion De Recreacion Y Deportes, Direccién De Tecnologias De La
Informacién Y De Las 'Comunicaf:idnes, Tics, Direccion De Turismo, Direccion De
Gestion Ambiental, Direccién De Gestién De Calidad Y Procesos

12. Elaboraran los términos de referencia y/o especificaciones técnicas para la
contratacién de bienes y/o servicios, con la documentacién completa que respalde el
establecimiento de las cantidades y caracteristicas requeridas, de conformidad a la necesidad
presentada y a la legislacion correspondiente, a fin de prevenir inconvenientes futuros que
incidan en la ejecucion de los contratos de bienes y servicios suscritos.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano, Direccion
de Comunicacién Social, Direccién De Cultura, Arte Y Patrimonio, Direccion De
Inclusion Econdmica Y Social, Direcciéon De Mercados Y Comercio, Direccién De
Recreaciéon Y Deportes, Direccion De Tecnologias De La Informacion Y de las
Comunicaciones, Tics, Direccion De Turismo.

153, Solicitaran a la Maxima Autoridad o su delegado se designe la Comisién de
Recepcion, una vez conformada procederan a la recepcion de los bienes y/o servicios
adquiridos de acuerdo a los TDR y/o especificaciones técnicas, pliego y contrato, lo que
permitira la verificacion de los bienes y servicios; y, que estos cumplieran con la calidad y
cantidad requerida por la entidad.
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14, Revisaran y analizaran la documentacion presentada por los Contratistas, en los
casos de solicitud de prorroga de los plazos contractuales, y determinaran si estan
fundamentadas en razones de caso fortuito o fuerza mayor para proceder a su aprobacion,
lo que permitira que se autoricen prorrogas de plazos que se encuentren debidamente
sustentados y se cumpla el plazo contractual o se aplique las multas correspondientes,
cuidando siempre los intereses institucionales.

15. Remitira a la Subdirectora de Control de Bienes y Bodega, de manera oportuna la
documentacién habilitante necesaria vy justificativa para el registro del ingreso de los bienes
adquiridos a la bodega municipal, con la finalidad de realizar la reception fisica y mantener
registros actualizados y confiables del manejo y control de los bienes.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracidén Del Talento-Humano, Direccidn
de Cultura, Arte Y Patrimonio, Direccion De Inclusién Econélmica‘Y Social, Direccion
De Mercados Y Comercio, Direccion De Recreacion Y Deportes, Direccion De
Tecnologias De La Informacion Y De Las Comunicaciones, Tics, Direccion De Turismo.

16. Dispondra a los Directores Departamentales que, para efectuar los estudios de
mercado cuenten con especificaciones técnicas completas, con las cuales solicitaran las
proformas a los proveedores e identificaran el cédigo CPC; lo cual, lo realizaran por escrito
dejando, constancia y evidencia documental de su solicitud y entrega; asi mismo, consideran
adjudicaciones y montos similares, es decir que contenga especificaciones técnicas iguales;
con la finalidad de contar con el mejor costo en beneficio de la entidad; y, supervisara su
cumplimiento.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano,
Comunicacion Social, Direccion De Cultura, Arte Y Patrimonio, Direccion De Inclusion
Econdmica Y Social, Direccion De Mercados Y Comercio, Direccion De Recreacion Y
Deportes, Direccion De Tecnologias De La Informacion Y De Las Comunicaciones, Tics,
Direccion De Turismo.

18. Dispondra a los miembros de las Comisiones Técnicas que, revisen y verifiquen que
los oferentes participantes, cumplan con las especificaciones técnicas, requisitos vy
parametros solicitados en los pliegos; y, que los informes presentados contengan el analisis
de cada uno de los rubros, requisitos, items y/o parametros revisados, que sustenten la
recomendacion de adjudicacion o declaratoria del proceso de cancelacion o desierto.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano, Direccion
de Comunicacion Social, Direccion De Cultura, Arte Y Patrimonio, Direccion De
Inclusién Econémica Y Social, Direccion De Mercados Y Comercio, Direccion De
Recreacién Y Deportes, Direccion De Tecnologias De La Informacion Y De Las
Comunicaciones, Tics, Direccion De Turismo, Subdireccion de Bienes y Bodega.

19. Dispondra a la Subdirectora de Control de Bienes y Bodega, conjuntamente con los
administradores de contratos y demas miembros de las comisiones de recepcion, que previo
a ingresar los bienes, verifiquen que estos cumplan con las caracteristicas, especificaciones
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técnicas y descripcion de los pliegos y contrato; con |a finalidad de recibir los bienes ofertados
y contratados.

Las conclusiones del Informe para mayor comprensién y analisis, las pueden descargar del
documento que se sube al sistema y al que tienen acceso.

Particular que comunico para las medidas correctivas pertinentes.
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PLANIFICACION N°:

INFORME N°:

DIRECCION

Objetivo: [ESCRIBE AQUI LA RECOMENDACION A LOGRAR]

A

[}

SUBTAREA 1

[ENLISTA AQUI LAS ACCIONES PARA LOGRAR CADA UNA DE
LAS SUBTAREAS DEL OBJETIVO]

SUBTAREA 2

[ENLISTA AQUI LAS ACCIONES PARA LOGRAR CADA UNA DE
LAS SUBTAREAS DEL OBJETIVO]

FIRMA DIRECTOR
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NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

De:

Asunto :

Para:

DIRECCION GOBERNABILIDAD
<direccion.gobernabilidad@santodomingo.gob.ec>

NOTIFICACIC'),N DEL INFORME DPSDT-0013-2022,
PLANIFICACION 29

Direccion Administrativa
<direccion.administrativa@santodomingo.gob.ec>,
JUAN CARLOS LARA LOOR
<juan.lara@santodomingo.gob.ec>, DIRECCION
TALENTO HUMANO
<direccion.talentohumano@santodomingo.gob.ec>,
MELIDA FERNANDA SANCHEZ JARA
<melida.sanchez@santodomingo.gob.ec>,
DIRECCION CATASTROS
<direccion.catastros@santodomingo.gob.ec>,
MARGOTH PATRICIA RECALDE MARTINEZ
<margoth.recalde@santodomingo.gob.ec>,
DIRECCION COMUNICACION
<direccion.comunicacion@santodomingo.gob.ec>,
JAIME ALFONSO DOUSDEBES VEINTIMILLA
<jaime.dousdebes@santodomingo.gob.ec>,
PATRIMONIO
<direccion.arteycultura@santodomingo.gob.ec>,
BYRON ANTONIO GUERRERO PAREDES
<byron.guerrero@santodomingo.gob.ec>,
DIRECCION DESARROLLO E‘INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL
<desarrollo.inclusion@santodomingo.gob.ec>,
EDWIN RAMON MENDOZA LUCIN
<edwin.mendoza@santodomingo.gob.ec>,
DIRECCION MERCADOS Y COMERCIO
<direccion.mercados@santodomingo.gob.ec>,
BYRON RENE CHUQUITARCO LLUMIQUINGA
<byron.chuquitarco@santodomingo.gob.ec>,
DIRECCION DEPORTES
<direccion.deportes@santodomingo.gob.ec>,
MANRIQUE DE JESUS ORELLANA RAMIREZ
<manrique.orellana@santodomingo.gob.ec>,
DIRECCION TICS
<direccion.informatica@santodomingo.gob.ec>,
ELIAS MARTINETTI MARTINEZ
<elias.martinetti@santodomingo.gob.ec>,
DIRECCION TURISMO
<direccion.turismo@santodomingo.gob.ec>, TANIA
ISABEL ALTAMIRANO LARREATEGUI

vie, 09 de dic de 2022 10:07
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<tania.altamirano@santodomingo.gob.ec>,
DIRECCION GESTION DE LA CALIDAD
<direccion.gestioncalidad@santodomingo.gob.ec>,
DAVID CHAN PARRAGA
<david.chan@santodomingo.gob.ec>, DIRECCION
SANEAMIENTO AMBIENTAL
<direccion.saneamientoambiental@santodomingo.g
ob.ec>, MAYRA EULALIA QUIROZ TELLO
<mayra.quiroz@santodomingo.gob.ec>,
subdireccion.controldebienes
<subdireccion.controldebienes@santodomingo.gob.
ec>, ROLANDO XAVIER REINOSO ALDAS
<rolando.reinoso@santodomingo.gob.ec>

Memorando Circular N. GADMSD-DGPT-2022-0166-MC
) Santo Domingo, 08 de diciembre de 2022
PARA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
DIRECCION DE AVALUOS Y CATASTROS .
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL :
DIRECCION DE CULTURA, ARTE Y PATRIMONIO
DIRECCION DE INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL
DIRECCION DE MERCADOS Y COMERCIO
DIRECCION DE RECREACION Y DEPORTES .
DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS
COMUNICACIONES

DIRECCION DE TURISMO
DIRECCION DE GESTION DE CALIDAD Y PROCESOS
DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
SUBDIRECCION DE BIENES Y BODEGA

NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

Reciba un cordial y afectuoso saludo.

Con la finalidad de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Art. 92 de la Ley Organica de |la Contraloria General del Estado "...las
recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de -
obligatorio.,"; en relacibn a lo establecido en el Capitulo Ill.- Unidades
Organizacionales. Portafolio de productos, del Estatuto Organico de Gestidon
Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Santo Domingo en el cual se describe como una de las actividades de la Direccion de
Gobernabilidad, Participacion y Transparencia es realizar el seguimiento del
cumplimiento de recomendaciones de auditorias internas y externas.

Por medio del presente documento; me es preciso poner en su conocimiento que, se
ha dado inicio a la planificacién N° 29 EL DIA MIERCOLES 07 DE DICIEMBRE, del
Informe DPSDT0013-2022, "EXAMEN ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE
LOS PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-
0001-2021, SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-
0024-2019, SIE- GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-
0007-2020, SIE-GADMSDO0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS
CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR
LA EMERGENCIA DECLARADA POR MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE 2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022,
emitido por la Contraloria General del Estado, aprobado el 22 de noviembre de 2022;
mismo que va dirigido para ciertas Unidades Administrativas, siendo una de ellas la

2des 9/12/2022 10:10



Zimbra: s . https://mail.santodomingo.gob.ec/h/printmessage?id=39879&tz=A...

que usted lleva a su cargo; estas recomendaciones deberan ser evidenciadas de
manera puntual, concreta y con informacion veraz y/o actualizada; para ello como es
de su conocimiento contaran con 3 fases comprendidas dentro del tiempo de 90 dias,
la evidencia que carguen al sistema debera contener obligatoriamente para obtener
con ello una aprobacion favorable, la siguiente informacion:
1. Plan de accién, donde debera brindar detalles de cémo se realizara y/o cumplira con la
o las recomendaciones durante las 3 fases
Disposicién al personal (con firma de recepcion)
Memorando dirigido al Director de GPT
Evidencia que garantice y sustente la o las recomendaciones encomendadas a |a
Unidad Administrativa.
De llegar a faltar uno de estos puntos en la carga de informacion, se calificara
automaticamente como PARCIALMENTE CUMPLIDA, en el caso de que la informacion
estuviera correcta; si no, NO CUMPLE.
RECOMENDACIONES:
Directores Administrativo, Talento Humano y TIC'S
2. Dispondra y autorizara a los directores administrativo, talento humano y de
tecnologias de la informacion y de Jas comunicaciones, se asigne el espacio fisico, los
recursos humanos, materiales y tecnolégicos que, de acuerdo al informe emitido por el
) secretario general y subdirectora de archivo municipal, requieran las direcciones
municipales, lo que permitan cumplir con los lineamientos y procedimientos pertinentes
para la transferencia del archivo pasivo al archivo general de la entidad.
Director Administrativo
7. Elaborara los términos de referencia para la contratacién de bienes y/o
servicios, sin establecer requisitos y/o pardmetros que limiten la participacion de
oferentes a nivel nacional y/o local, con la finalidad de permitir la participacion de
oferentes en los procesos de contratacién publica que ejecute la entidad, para alcanzar
una mejor oferta en beneficio de la entidad.
Direccion Administrativa, Direccion De Administracién Del Talento Humano,
Direccion De Avallios Y Catastros, Direccion De Comunicacién Social, Direccion
De Cultura, Arte Y Patrimonio, Direccién De Inclusion Econdémica Y Social,
Direccion De Mercados Y Comercio, Direccion De Recreacion Y Deportes,
Direccion De Tecnologias De La Informacién Y De Las Comunicaciones, Tics,
Direccion De Turismo.
8. Controlara y verificard permanentemente que de presentarse cambios en
cuanto al personal requerido en los procesos de contratacion de servicios que constan
- - en la oferta ganadora, los contratistas adjunten la documentacién suficiente, pertinente
‘ y legal que permita evidenciar que cumplan con los requerimientos y/o parametros
establecidos por la entidad en la documentacion precontractual, a fin de cumplir con el
objeto del contrato de manera efectiva, contar con informacién completa y veraz para
efectos de revision posterior o procesos de auditoria.
9. Dispondra a los servidores/as designados como miembros de las Comisiones
Técnicas realicen las verificaciones pertinentes y justificativas para comprobar u
obtener aclaraciones e informacién adicional sobre las condiciones técnicas,
econdmicas y legales de los Oferentes que participen en los procesos de contratacién
ejecutados por la entidad, para lo cual solicitara a los miembros de las Comisiones
Técnicas la presentacion del respectivo informe con las evidencias justificativas
pertinentes de las verificaciones realizadas, que sera revisado por la maxima autoridad
0 su delegado, con la finalidad de contar con la evidencia suficiente, pertinente y legal
que respalde las condiciones técnicas, econdémicas y legales de los Oferentes.
10. Controlaran y supervisaran que la recepcion de bienes y ejecucion de servicios
se realice conforme lo establecido en los términos de referencia, pliego y contrato, para
lo cual, presentara el respectivo informe con los justificativos suficientes, pertinentes y
competentes de los rubros efectivamente ejecutados, como: fotografias, nombres
completos, nimeros de cédula y firmas del personal técnico contratado, facturas del
pago realizado al personal, con la finalidad de contar con la informaciéon y
documentacion justificativa correspondientes que respalden la recepcion de los bienes
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y/o servicios de conformidad a lo requerido por la entidad.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano,
Direccion de Comunicacion Social, Direccion De Cultura, Arte Y
Patrimonio, Direccion De Inclusion Econdémica Y Social, Direccién De
Mercados Y Comercio, Direccion De Recreacion Y Deportes, Direccion De
Tecnologias De La Informacion Y De Las Comunicaciones, Tics, Direccién
De Turismo, Direccion De Gestion Ambiental, Direccion De Gestion De
Calidad Y Procesos

12. Elaboraran los términos de referencia y/o especificaciones técnicas para la
contratacion de bienes y/o servicios, con |a documentacion completa que
respalde el establecimiento de las cantidades y caracteristicas requeridas, de
conformidad a la necesidad presentada y a la legislacion correspondiente, a fin
de prevenir inconvenientes futuros que incidan en la ejecucion de los contratos
de bienes y servicios suscritos.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano,
Direccion de Comunicacién Social, Direccion De Cultura, Arte Y =~
Patrimonio, Direccion De Inclusion Economica Y Social, Direccion De
Mercados Y Comercio, Direccion De Recreaciéon Y Deportes, Direccion De
Tecnologias De La Informaciéon Y De Las Comunicaciones, Tics, Direccion

De Turismo.

13. Solicitaran a la Maxima Autoridad o su delegado se designe la Comision de
Recepcion, una vez conformada procederan a la recepciéon de los bienes y/o
servicios adquiridos de acuerdo a los TDR y/o especificaciones técnicas, pliego
y contrato, lo que permitira la verificacién de los bienes y servicios; y, que estos
cumplieran con la calidad y cantidad requerida por la entidad.

14. Revisaran y analizaran la documentacién presentada por los Contratistas,
en los casos de solicitud de prérroga de los plazos contractuales, y determinaran
si estan fundamentadas en razones de caso fortuito o fuerza mayor para .
proceder a su aprobacion, lo que permitira que se autoricen prorrogas de plazos -
que se encuentren debidamente sustentados y se cumpla el plazo contractual o
se aplique las multas correspondientes, cuidando siempre los intereses
institucionales.

15. Remitira a la Subdirectora de Control de Bienes y Bodega, de manera
oportuna la documentacion habilitante necesaria y justificativa para el registro
del ingreso de los bienes adquiridos a la bodega municipal, con la finalidad de
realizar la recepcion fisica y mantener registros actualizados y confiables del
manejo y control de los bienes.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano
Direccion De Cultura, Arte Y Patrimonio, Direccion De Inclusién Econémica
Y Social, Direcciéon De Mercados Y Comercio, Dire¢cion De Recreacion Y
Deportes, Direccion De Tecnologias De La Informacion Y De Las
Comunicaciones, Tics, Direccién De Turismo.
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16. Dispondra a los Directores Departamentales que, para efectuar los estudios
de mercado cuenten con especificaciones técnicas completas, con las cuales
solicitaran las proformas a los .proveedores e identificaran el cédigo CPC; lo
cual, lo realizaran por escrito dejando, constancia y evidencia documental de su
solicitud y entrega; asi mismo, consideran adjudicaciones y montos similares, es
decir que contenga especificaciones técnicas iguales; con la finalidad de contar
con el mejor costo en beneficio de la entidad; y, supervisara su cumplimiento.

Direccién Administrativa, Direccion De Administracién Del Talento Humano,
Comunicacién Social, Direccion De Cultura, Arte Y Patrimonio, Direccién
De Inclusién Econémica Y Social, Direccién De Mercados Y Comercio,
Direccion De Recreacion Y Deportes, Direccion De Tecnologias De La
Informacién Y De Las Comunicaciones, Tics, Direccién De Turismo.

18. Dispondra a los miembros de las Comisiones Técnicas que, revisen y
) verifiquen que los oferentes participantes, cumplan con las especificaciones
! técnicas, requisitos y parametros solicitados en los pliegos; y, que los informes
presentados contengan el analisis de cada uno de los rubros, requisitos, items
y/o parametros revisados, que sustenten la recomendacion de adjudicacion o
declaratoria del proceso de cancelacion o desierto.

Direcciéon Administrativa, Direccién De Administracion Del Talento Humano
Comunicacién Social, Direccién De Cultura, Arte Y Patrimonio, Direccién
De Inclusién Econémica Y Social, Direccion De Mercados Y Comercio,
Direccion De Recreacién Y Deportes, Direccion De Tecnologias De La
Informacion Y De Las Comunicaciones, Tics, Direccion De Turismo,
Subdireccién de Bienes y Bodega.

19. Dispondra a la Subdirectora de Control de Bienes y Bodega,
conjuntamente con los administradores de contratos y demas miembros de las
comisiones de recepcion, que previo a ingresar los bienes, verifiquen que estos
cumplan con las caracteristicas, especificaciones técnicas y descripcion de los
o pliegos y contrato; con la finalidad de recibir los bienes ofertados y contratados.

Particular que informo para los fines pertinentes,
Cordialmente

Lic. Luis Reyes Arteaga, MSc
DIRECTOR DE GOBERNABILIDAD,
PARTICIPACION Y TRANSPARENCIA.
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Recibido p, M MEMORANDO No. GADMSD-DGPT-2022-1581-M
Hora: 4 ) Santo Domingo, 08 de diciembre de 2022

Firma:

PARA: PROCURABURIA SINDICA

ASUNTO: NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

Reciba un cordial y afectuoso saludo.

Con la finalidad de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a lo dispuesto
en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado “../as recomendaciones
deben ser aplicadas de manera inmediata y con el carécter de obligatorio.,"” en relaciéon a lo
establecido en el Capitulo Ill.- Unidades Organizacionales. Portafolio de productos, del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Santo Domingo en el cual se describe como una de las
actividades de la Direccion de Gobernabilidad, Participacion y Transparencia es realizar el
seguimiento del cumplimiento de recomendaciones de auditorias internas y externas.

Por medio del presente documento; me es preciso poner en su conocimiento que, se ha dado
inicio a la planificacion N° 29 EL DIA MIERCOLES 07 DE DICIEMBRE, del Informe DPSDT-
0013-2022, ‘EXAMEN  ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE LOS
PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-0001-2021,
SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-0024-2019, SIE-
GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-0007-2020, SIE-GADMSD-
0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS CONTRATACIONES DE BIENES Y
SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR LA EMERGENCIA DECLARADA POR
MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE
2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022, emitido por la Contraloria General del Estado, aprobado
el 22 de noviembre de 2022; mismo que va dirigido para ciertas Unidades Administrativas,
siendo una de ellas la que usted lleva a su cargo; estas recomendaciones deberan ser
evidenciadas de manera puntual, concreta y con informacion veraz y/o actualizada; para ello
como es de su conocimiento contarén con 3 fases comprendidas dentro del tiempo de 90
dias, la evidencia que carguen al sistema debera contener obligatoriamente para obtener con
ello una aprobacion favorable, la siguiente informacion:

1. Plan de accion, donde debera brindar detalles de cémo se realizara y/o cumplira con
la o las recomendaciones durante las 3 fases

2. Disposicion al personal (con firma de recepcion)

Memorando dirigido al Director de GPT

4. Evidencia que garantice y sustente la o las recomendaciones encomendadas a la
Unidad Administrativa.
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De llegar a faltar uno de estos puntos en la carga de informacion, se calificara
automaticamente como PARCIALMENTE CUMPLIDA, en el caso de que la informacion
estuviera correcta; sino, NO CUMPLE.

RECOMENDACIONES:

Procuraduria Sindica

20. Dispondra al Procurador Sindico, que verifique e incluya en la elaboracion de los
contratos las condiciones establecidas en los pliegos, TDR y especificaciones técnicas, con
la finalidad de que, en los referidos instrumentos, consten los hechos administrativos suscritos
y no existan inconsistencias en el analisis y recepcién de los bienes y la ejecucion de los

contratos.

Las conclusiones del Informe para mayor comprensién y analisis, las pueden descargar del
documento que se sube al sistema y al que tienen acceso.

Particular que comunico para

Atentamente,

M

Elaborado por:

Ab. Katherime Lucio G
Anafista Administrativo.

Elaborado por:

Tnlga. Tmifer Ferndndez
Asistente Administrativo

Caso: 71733

Anexo: Formato de Plan de Accidon

www.santedomingo.gob.ec
Av. Quito y Tulcdn
023 836 320

Pagina 2 de 2

MunicipioSantoDomingo [f]

l o
fo Y —



DIRECCION

-

PLANIFICACION N°:

INFORME N°:

Objetivo: [ESCRIBE AQUI LA RECOMENDACION A LOGRAR]

SUBTAREA 1

[ENLISTA AQUI LAS ACCIONES PARA LOGRAR CADA UNA DE
LAS SUBTAREAS DEL OBJETIVO]

SUBTAREA 2

[ENLISTA AQUI LAS ACCIONES PARA LOGRAR CADA UNA DE
LAS SUBTAREAS DEL OBJETIVO]

FIRMA DIRECTOR
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Zimbra: direccion.gobernabilidad@santodomingo.gob.ec

NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

De : DIRECCION GOBERNABILIDAD vie, 09 de dic de 2022 09:48
<direccion.gobernabilidad@santodomingo.gob.ec> 41 ficheros adjuntos
Asunto :NOTIFICACIC'),N DEL INFORME DPSDT-0013-2022,
PLANIFICACION 29

Para : DIRECCION PROCURADURIA SINDICA
<direccion.procuraduriasindica@santodomingo.gob.
ec>, PEDRO JOSE AGUILAR FLORES
<pedro.aguilar@santodomingo.gob.ec>

MEMORANDO N°. GADMSD-DGPT-2022-1581-M
. Santo Domingo, 08 de diciembre de 2022
(-— PARA: PROCURADURIA

ASUNTO: NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

Reciba un cordial y afectuoso saludo.

Con la finalidad de fortalecer el Control Interno Institucional 'y dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado "../as
recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y con el cardcter de
obligatorio,,"; en relacion a lo establecido en el Capitulo Ill.- Unidades
Organizacionales. Portafolio de productos, del Estatuto Orgénico de Gestidn
Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Santo Domingo en el cual se describe como una de las actividades de la Direccion de
Gobernabilidad, Participacién y ~Transparencia es realizar el seguimiento del
cumplimiento de recomendaciones de auditorias internas y externas.

Por medio del presente documento; me es preciso poner en su conocimiento que, se
ha dado inicio a la planificacion N° 29 EL DIA MIERCOLES 07 DE DICIEMBRE, del

-~ Informe DPSDT-0013-2022, “EXAMEN ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
“~ PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE
LOS PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-~0005-2020, RE-
GADMSD~0001-2021, SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019,
SIE-GADMSD~0024-2019, SIE-GADMSD-~0031-2019, SIE-GADMSD-
0004-2020, SIE-GADMSD-0007-2020, SIE-GADMSD-0017-2020 Y SIE-
GADMSD~0021-2020; Y, A LAS CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS
EFECTUADAS PARA SOL VENTAR LA EMERGENCIA DECLARADA POR MOTIVO
DEL COVID-19, POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE
2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022, emitido por la Contraloria General del Estado,
aprobado el 22 de noviembre de 2022; mismo que va dirigido para ciertas Unidades
Administrativas, siendo una de ellas la que usted lleva a su cargo; estas
recomendaciones deberan ser evidenciadas de manera puntual, concreta y con
informacién veraz y/o actualizada; para ello como es de su conocimiento contaran con
3 fases comprendidas dentro del tiempo de 90 dias, la evidencia que carguen al
sistema debera contener obligatoriamente para obtener con ello una aprobacién
favorable, la siguiente informacion:
1. Plan de accién, donde debera brindar detalles de coémo se realizara y/o cumplira con la
0 las recomendaciones durante las 3 fases
2. Disposicion al personal (con firma de recepcion)
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3. Memorando dirigido al Director de GPT :

4. Evidencia que garantice y sustente la o las recomendacnones encomendadas a la
Unidad Administrativa.
De llegar a faltar uno de estos puntos en la carga de informacién, se calificara
automaticamente como PARCIALMENTE CUMPLIDA, en el caso de que la informacién
estuviera correcta; sino, NO CUMPLE.
RECOMENDACIONES:
Procuraduria Sindica
20. Dispondra al Procurador Sindico, que verifique e incluya en la elaboracion de
los contratos las condiciones establecidas en los pliegos, TDR y especificaciones
técnicas, con la finalidad de que, en los referidos instrumentos, consten los hechos
administrativos suscritos y no existan inconsistencias en el analisis y recepcién de los
bienes y la ejecucién de los contratos.
Las conclusiones del Informe para mayor comprension y analisis, las pueden descargar
del documento que se sube al sistema y al que tienen acceso.

Particular que comunico para las medidas correctivas pertinentes.
Atentamente,

Lic. Luis Reyes Arteaga, MSc (=,
DIRECTOR DE GOBERNABILIDAD,
PARTICIPACION Y TRANSPARENCIA.

GADMSD-DGPT-2022-1581-M 71733.pdf
918 KB
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“mmg@ DIRECCION DE GOBERNABILIDAD
PARTICIPACION Y TRANSPARENCIA

MEMORANDO No. GADMSD-DGPT-2022-1582-M
Santo Domingo, 08 df&gl(mﬂm@zz
N7 PUBLICAS

\‘?‘,f

PARA:  COMPRAS PUBLICAS RECIRIDO
08 piC 2022
ASUNTO: NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACIO 29
Recibido por:
) ] Hora: lg}‘l\gs
Reciba un cordial y afectuoso saludo. Firmg; S

Con la finalidad de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a lo dispuesto
en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado “../as recomendaciones
deben ser aplicadas de manera inmediata y con el carécter de obligatorio.," en relacién a lo
establecido en el Capitulo Ill.- Unidades Organizacionales. Portafolio de productos, del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Santo Domingo en el cual se describe como una de las
actividades de la Direccion de Gobernabilidad, Participaciéon y Transparencia es realizar el
seguimiento del cumplimiento de recomendaciones de auditorias internas y externas.

Por medio del presente documento; me es preciso poner en su conocimiento que, se ha dado
inicio a la planificacién N° 29 EL DIA MIERCOLES 07 DE DICIEMBRE, del Informe DPSDT-
0013-2022, ‘“EXAMEN  ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE LOS
PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-0001-2021,
SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-0024-2019, SIE-
GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-0007-2020, SIE-GADMSD-
0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS CONTRATACIONES DE BIENES Y
SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR LA EMERGENCIA DECLARADA POR
MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE
2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022, emitido por la Contraloria General del Estado, aprobado
el 22 de noviembre de 2022; mismo que va dirigido para ciertas Unidades Administrativas,
siendo una de ellas la que usted lleva a su cargo; estas recomendaciones deberan ser
evidenciadas de manera puntual, concreta y con informacion veraz y/o actualizada; para ello
como es de su conocimiento contaran con 3 fases comprendidas dentro del tiempo de 90
dias, la evidencia que carguen al sistema debera contener obligatoriamente para obtener con
ello una aprobacién favorable, la siguiente informacion:

1. Plan de accién, donde debera brindar detalles de como se realizara y/o cumplira con
la o las recomendaciones durante las 3 fases

2. Disposicion al personal (con firma de recepcion)

3. Memorando dirigido al Director de GPT

4. Evidencia que garantice y sustente la o las recomendaciones encomendadas a la
Unidad Administrativa.

i Tidais www.santodomingo gob.ec é
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De llegar a faltar uno de estos puntos en la carga de informacién, se calificara
automaticamente como PARCIALMENTE CUMPLIDA, en el caso de que la informacion
estuviera correcta; sino, NO CUMPLE.

RECOMENDACIONES:
Directora de Compras Publicas

i Controlara que los servidores/as responsables de los procesos de contratacion en el
portal de compras publicas, registre en el portal SOCE del SERCOP la informacion relevante,
durante la ejecucién de los procesos de contratacion desde su publicacion hasta su
culminacion y cierre; y, realizaréd el seguimiento y control permanente a fin de que los
administradores de contrato, publiquen la informacién relevante de la fase contractual y de
ejecucion, con la finalidad de contar con informacion completa y actualizada en el sistema del Py
SERCOP, para conocimiento de la ciudadania y para efectos control concurrente y auditoria.

6. Seleccionara el CPC de los procesos de contratacion de bienes y/o servicios, que se
adecle de mejor manera al objeto de la contratacion, lo que garantizara que no se excluya a
Proveedores por el uso erroneo de un CPC especifico, en beneficio de los fines y objetivos
de la entidad.

17. Dispondra por escrito a la Directora de Compras Publicas que, previo a la elaboracion
de los pliegos, conjuntamente con los Directores Departamentales, observen las formalidades
y procedimientos de contratacion publica, que permitan aplicar los criterios de austeridad,
eficiencia, efectividad y economia; ademas que las especificaciones técnicas solicitadas
guarden relacion con necesidad institucional; asi como, los demas parametros y requisitos
solicitados, con la finalidad de que los pliegos contengan especificaciones claras, completas
e inequivocas, que establezcan condiciones beneficiosas para la entidad y que no existan
inconsistencias entre la necesidad, TDRs y pliego; de lo cual verificara y supervisara su
cumplimiento, previo a la aprobacion de los pliegos e inicio del proceso.

Las conclusiones del Informe para mayor comprension y analisis, las pueden descargar del
documento que se sube al sistema y al que tienen acceso.

Particular que com

Atentamente,

Lic. Llis Reyes

DIRECTOR DE GO -\ J K5
PARTICIPACIONY T

Ab, Katfierine Lucio G ~
Analista Administrativo,

Tnlga. Emifer Ferndndez |
Elaborado por: .“1"1 e img,’ui Ferndndez .}
| Asistente Admuoustrative

Elaborado por:

Caso: 71735
Anexo: Formato de Plan de Accion

www.santodomingo.gob.ec ‘
Av. Quito y Tulcdn :
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PLANIFICACION N°:

DIRECCION

INFORME N°:

SUBTAREA 1

Objetivo: [ESCRIBE AQUI LA RECOMENDACION A LOGRAR]

[ENLISTA AQUI LAS ACCIONES PARA LOGRAR CADA UNA DE
LAS SUBTAREAS DEL OBJETIVO]

SUBTAREA 2

[ENLISTA AQUI LAS ACCIONES PARA LOGRAR CADA UNA DE
LAS SUBTAREAS DEL OBJETIVO]

FIRMA DIRECTOR
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Zimbra: direccion.gobernabilidad@santodomingo.gob.ec

NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

De : DIRECCION GOBERNABILIDAD vie, 09 de dic de 2022 09:46
<direccion.goberhabilidad@santodomingo.gob.ec> 1 ficheros adjuntos
Asunto : NOTIFICACI('),N DEL INFORME DPSDT-0013-2022,
PLANIFICACION 29

Para : COMPRAS PUBLICAS
<compras.publicas@santodomingo.gob.ec>, JUANA
MARIA LOOR CASTILLO
<juana.loor@santodomingo.gob.ec>

MEMORANDO N°. GADMSD-DGPT-2022-1582-M
Santo Domingo, 08 de diciembre de 2022

PARA: COMPRAS PUBLICAS
ASUNTO: NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

Reciba un cordial y afectuoso saludo.
Con la finalidad de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado ".../as
recomendaciones deben ser aplicagas de manera inmediata y con el cardcter de
obligatorio.,"; en relacion a lo establecido en el Capitulo Ill- Unidades
Organizacionales. Portafolio de productos, del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Santo Domingo en el cual se describe como una de las actividades de la Direccién de
Gobernabilidad, Participacién y Transparencia es realizar el seguimiento del
cumplimiento de recomendaciones de auditorias internas y externas.

- Por medio del presente documento; me es preciso poner en su conocimiento que, se

/-~ ha dado inicio a la planificacion N° 29 EL DIA MIERCOLES 07 DE DICIEMBRE, del
Informe DPSDT-0013-2022, " EXAMEN ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE
LOS PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-
GADMSD-0001-2021, SIE-GADMSD-0021-20109, SIE-GADMSD~0023-2019,
SIE-GADMSD-0024-2019, SIE-GADMSD-~0031-2019, SIE-GADMSD-
0004-2020, SIE-GADMSD-0007-2020, SIE-GADMSD-0017-2020 Y SIE-
GADMSD~0021-~2020; Y, A LAS CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS
EFECTUADAS PARA SOLVENTAR LA EMERGENCIA DECLARADA POR MOTIVO
DEL COVID-19, POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE
2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022, emitido por la Contraloria General del Estado,
aprobado el 22 de noviembre de 2022; mismo que va dirigido para ciertas Unidades
Administrativas, siendo..una de-ellas la que usted lleva a su cargo; estas
recomendaciones deberan ser evidenciadas de manera puntual, concreta y con
informacion veraz y/o actualizada; para ello como es de su conocimiento contaran con
3 fases comprendidas dentro del tiempo de 90 dias, la evidencia que carguen al
sistema debera contener obligatoriamente para obtener con ello una aprobacion
favorable, la siguiente informacion:

1. Plan de accion, donde debera brindar detalles de como se realizara y/o cumplira con la

1de2 0/12/2022 10:10



Zimbra: https://mail.santodomingo.gob.ec/h/printmessage?id=39826&tz=A...':

-

L}

o las recomendaciones durante las 3 fases
Disposicién al personal (con firma de recepcion)
Memorando dirigido al Director de GPT

Evidencia que garantice y sustente la o las recomendaciones encomendadas a la
Unidad Administrativa.
De llegar a faltar uno de estos puntos en la carga de informacion, se calificara
automaticamente como PARCIALMENTE CUMPLIDA, en el caso de que la informacién
estuviera correcta; sino, NO CUMPLE.
RECOMENDACIONES:
Directora de Compras Publicas
5. Controlara que los servidores/as responsables de los procesos de contratacion
en el portal de compras publicas, registre en el portal SOCE del SERCOP la
informacion relevante, durante la ejecucién de los procesos de contratacion desde su
publicacién hasta su culminacién y cierre; y, realizara el seguimiento y control
permanente a fin de que los administradores de contrato, publiquen la informacién
relevante de la fase contractual y de ejecuciéon, con la finalidad de contar con
informacién completa y actualizada en el sistema del SERCOP, para conocimiento de
la ciudadania y para efectos control concurrente y auditoria.
6. Seleccionara el CPC de los procesos de contratacién de bienes y/o servicios, ~
que se adecle de mejor manera al objeto de la contratacion, lo que garantizara que no :
se excluya a Proveedores por el uso erroneo de un CPC especifico, en beneficio de los
fines y objetivos de la entidad.
17. Dispondra por escrito a la Directora de Compras Publicas que, previo a la
elaboracion de los pliegos, conjuntamente con los Directores Departamentales,
observen las formalidades y procedimientos de contrataciéon publica, que permitan
aplicar los criterios de austeridad, eficiencia, efectividad y economia; ademas que las
especificaciones técnicas solicitadas guarden relaciéon con necesidad institucional; asi
como, los demas parametros y requisitos solicitados, con la finalidad de que los pliegos
contengan especificaciones claras, completas e inequivocas, que establezcan
condiciones beneficiosas para la entidad y que no existan inconsistencias entre la
necesidad, TDRs y pliego; de lo cual verificara y supervisara su cumplimiento, previo a
la aprobacién de los pliegos e inicio del proceso.
Las conclusiones del Informe para mayor comprension y analisis, las pueden descargar
del documento que se sube al sistema y al que tienen acceso.
Particular que comunico para las medidas correctivas pertinentes.
Atentamente, ™

hOD

Lic. Luis Reyes Arteaga, MSc
DIRECTOR DE GOBERNABILIDAD,
PARTICIPACION Y TRANSPARENCIA.

— GADMSD-DGPT-2022-1582-M 71735.pdf
1 MB o
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Memorando N. GADMSD-GPT-2022-1584-M
Santo Domingo, 09 de diciembre de 2022

PARA: DIRECTOR FINANCIERO

Asunto:  NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICAGION,

29 : Recihid0 por. ﬂ(‘éomt[lx”

...l

s _If
e -
W

Reciba un cordial y afectuoso saludo. Obsorvacionas

Con la finalidad de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado ".. las
recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de
obligatorio.,"; en relacion a lo establecido en el Capitulo Ill.- Unidades
Organizacionales. Portafolio de productos, del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Santo Domingo en el cual se describe como una de las actividades de la Direccidn de
Gobernabilidad, Participacion y Transparencia es realizar el seguimiento del
cumplimiento de recomendaciones de auditorias internas y externas.

Por medio del presente documento; me es preciso poner en su conocimiento que, se
ha dado inicio a la planificacion N° 29 EL DIA MIERCOLES 07 DE DICIEMBRE, del
Informe DPSDT0013-2022, "EXAMEN ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA.,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE
LOS PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-
GADMSD-0001-2021, SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-
GADMSD-0024-2019, SIE- GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-
GADMSD-0007-2020, SIE-GADMSDO0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020: Y, A
LAS CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS EFECTUADAS PARA
SOLVENTAR LA EMERGENCIA DECLARADA POR MOTIVO DEL COVID-19, POR
EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE 2047 EL.31.BE
MARZO DE 2022, emitido por la Contraloria General del Estado, aprobado el 22 de
noviembre de 2022; mismo que va dirigido para ciertas Unidades Administrativas,
siendo una de ellas la que usted lleva a su cargo; estas recomendaciones deberan
ser evidenciadas de manera puntual, concreta y con informacion veraz y/o
actualizada; para ello como es de su conocimiento contaran con 3 fases
comprendidas dentro del tiempo de 90 dias, la evidencia que carguen al sistema
debera contener obligatoriamente para obtener con ello una aprobacion favorable, la
siguiente informacion:

1. Plan de accién, donde debera brindar detalles de como .se realizara yl/o
cumplira con la o las recomendaciones durante las 3 fases

2. Disposicion al personal (con firma de recepcion)

3. Memorando dirigido al Director de GPT

www.santodomingo.gob.ec
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Memorando N. GADMSD-GPT-2022-1584-M
Santo Domingo, 09 de diciembre de 2022

4. Evidencia que garantice y sustente la o las recomendaciones encomendadas
a la Unidad Administrativa.

De llegar a faltar uno de estos puntos en la carga de informacion, se calificara
automaticamente como PARCIALMENTE CUMPLIDA, en el caso de que la
informacion estuviera correcta; si no, NO CUMPLE.

RECOMENDACIONES:
DIRECTOR FINANCIERO

11. Coordinara con el Director Financiero se realice el tramite efectivo
pertinente con las instancias correspondientes a fin de recuperar el valor
cancelado en mas al Contratista lo que permitira contar con los recursos
economicos para el cumplimiento de los fines y objetivos institucionales.

Las conclusiones del Informe para mayor comprension y analisis, las pueden
descargar del documento que se sube al sistema y al que tienen acceso.

Lic.’ffﬁs Reyes Afteaga, A
DIRECTOR DE GOBERNABILIDAD,
PARTICIPACION Y TRANSPARENCIA. /]

Elaborado por: Ab. lr\'u!lim'urn' Lucio G I j
Lnalista Adnunistratinvoe. l

Tnlga. Lmifer Fernandez ¢
Asistente Adminmistrative |

Caso: 71876 / >

Anexo: Formato de Plan de Accién

Elaborado por:

www.santodomingo.gob.ec
Av. Quito y Tulcdn
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DIRECCION

PLANIFICACI_C)N Ne:

INFORME N°:
Objetivo: [ESCRIBE AQUI LA RECOMENDACION A LOGRAR]|

SUBTAREA 1

[ENLISTA AQUI LAS ACCIONES PARA LOGRAR CADA UNA DE
LAS SUBTAREAS DEL OBJETiVO]

SUBTAREA 2

[ENLISTA AQUI LAS ACCIONES PARA LOGRAR CADA UNA DE
LAS SUBTAREAS DEL OBJETIVO]

FIRMA DIRECTOR
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NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

De : DIRECCION GOBERNABILIDAD vie, 09 de dic de 2022 09:23
<direccion.gobernabilidad@santodomingo.gob.ec> 1 ficheros adjuntos
Asunto : NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022,
PLANIFICACION 29

Para : DIRECCION FINANCIERA
<direccion.financiera@santodomingo.gob.ec>, LUIS
MARCELO IBARRA HURTADO
<luis.ibarra@santodomingo.gob.ec>

Memorando N. GADMSD-GPT-2022-1584-M
Santo Domingo, 09 de diciembre de 2022

PARA: DIRECTOR FINANCIERO
NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

Reciba un cordial y afectuoso saludo.
Con la finalidad de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado "...las
recomendaciones deben .ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de
obligatorio.,"; en relacion a lo establecido en el Capitulo Ill.- Unidades
Organizacionales. Portafolio de productos, del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Santo Domingo en el cual se describe como una de las actividades de la Direccion de
Gobernabilidad, Participacién y Transparencia es realizar el seguimiento del
cumplimiento de recomendaciones de auditorias internas y externas.
Por medio del presente documento; me es preciso_poner en su conocimiento que, se
o~ ha dado inicio a la planificacion N° 29 EL DIA MIERCOLES 07 DE DICIEMBRE, del

Informe DPSDT0013-2022, "EXAMEN ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE
LOS PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-
0001-2021, SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-
0024-2019, SIE- GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-
0007-2020, SIE-GADMSD0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS
CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR
LA EMERGENCIA DECLARADA POR MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO DE 2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022,
emitido por la Contraloria General del Estado, aprobado el 22 de noviembre de 2022;
mismo que va dirigido para ciertas Unidades Administrativas, siendo una de ellas la
que usted lleva a su cargo; estas recomendaciones deberdn ser evidenciadas de
manera puntual, concreta y con informacién veraz y/o actualizada: para ello como es
de su conocimiento contaran con 3 fases comprendidas dentro del tiempo de 90 dias,
la evidencia que carguen al sistema debera contener obligatoriamente para obtener
con ello una aprobacion favorable, la siguiente informacion:

1. Plan de accién, donde debera brindar detalles de cémo se realizara y/o cumplira con la
o las recomendaciones durante las 3 fases

2. Disposicion al personal (con firma de recepcion)

3. Memorando dirigido al Director de GPT

1de?2 D/ 1ANN 1N.NO



Zimbra: https://mail.santodomingo.gob.ec/h/printmessage?id=39793&tz=A...

4. Evidencia que garantice y sustente la o las recomendaciones encomendadas a la’ " *
Unidad Administrativa. ‘
De llegar a faltar uno de estos puntos en la carga de informacién, se calificara
automaticamente como PARCIALMENTE CUMPLIDA, en el caso de que la informacién
estuviera correcta; si no, NO CUMPLE.

RECOMENDACIONES:

DIRECTOR FINANCIERO

11. Coordinara con el Director Financiero se realice el tramite efectivo pertinente con
las instancias correspondientes a fin de recuperar el valor cancelado en mas al
Contratista lo que permitira contar con los recursos econémicos para el cumplimiento
de los fines y objetivos institucionales.

Las conclusiones del Informe para mayor comprension y analisis, las pueden
descargar del documento que se sube al sistema y al que tienen acceso.

Particular que informo para los fines pertinentes,

Cordialmente

Lic. Luis Reyes Arteaga ' -~
DIRECTOR DE GOBERNABILIDAD,
PARTICIPACION Y TRANSPARENCIA

== GADMSD-DGPT-2022-1584-M 71876.pdf
948 KB

2de2 9/12/2022 10:08
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GAD MUNICIPAL
SANTO DOMINGO

COORDINACION DE DESPACHO

PARA: Mgs. Luis Reyes Arteaga
DIRECTOR DE GOBERNABILIDAD, PARTICIPACION Y
TRANSPARENCIA

ASUNTO:

el '\/0 Memorando N.° GADMSD-CD-C-2022-0615-M
Santo Domingo, 14 de diciembre de 2022

Remitiendo notificaciones Informe DPSDT-0013-2022, Planificaciéon 29

Con afectuoso saludo, como es de vuestro conocimiento, mediante memorando N°
- GADMSD-A-WEA-2022-0809-M, de fecha 02 de diciembre de 2022, se remitié el Informe
original DPSDT-0013-2022, en cumplimiento a las recomendaciones emitidas en el referido

informe, el Sr. Alcalde del Canton Ing. Wilson Erazo Argoti,

Unidades Administrativas, detalladas a continuacion:

procedié a notificar a las

ITEM | NUMERO

UNIDAD ADMINISTRATIVA

1 GADMSD-A-WEA-2022-027-MC | Coordinadores,

Directores
Subdirectores

y

GADMSD-A-WEA-2022-028-MC

Varias Direcciones

GADMSD-A-WEA-2022-0824-M

Compras Publicas

GADMSD-A-WEA-2022-0826-M

Procuraduria Sindico

GADMSD-A-WEA-2022-0827-M

Secretaria General

DO W|N

GADMSD-A-WEA-2022-0828-M

Financiero

Con este antecedente, me permito remitir los citados documentos para su conocimiento,

registro y seguimiento.

Cordialmente,

Ab. Marco Loaiza Padilla
COORDINADOR DE DESPACHO

Elaboradc por Lcda. Luzmila Cueva Mereno t}‘w" ‘
e

Anexo: Siete (7) fojas Utiles originales
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Memorando N.° GADMSD-A-WEA-2022-027-MC
Santo Domingo, 08 de diciembre 2022

PARA: COORDINADORES
DIRECTORES
SUBDIRECTORES

ASUNTO: Insistencia cumplimiento a recomendaciones de la
Contraloria General del Estado

Con atento saludo, me permito insistir se dignen dar estricto cumplimiento a cada una de
& las recomendaciones emitidas por la Contraloria General del Estado en los examenes

especiales realizados a este GAD Municipal.

Cordialmente,

/i
Revisado por: f 77 ] Ab. Marco Loaiza Pacilla L
Coerginader d2 Despache
| Elaborador Por | Lic. Luzmila Cueva M. [ET
—

/
|

/’f: )
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8/12/22, 17:27 Zimbra:

Zimbra: alcaldiagadmsd@santodomingo.gob.éc

Insistencia cumplimiento a recomendaciones de la Contraloria General del Estado

De : ALCALDIA GADMSD. GADMSD jue, 08 de dic de 2022 17:27
<alcaldiagadmsd@santodomingo.gob.ec> 21 ficheros adjuntos

Asunto : Insistencia cumplimiento a recomendaciones de la
Contraloria General del Estado

Para : COORDINADORES GAD MUNICIPAL SANTO DOMINGO
<coordinadores@santcdomingo.gob.ec>,
DIRECTORES GAD MUNICIPAL SANTO DOMINGO
<directores@santodomingo.gob.ec>,
SUBDIRECTORES GAD MUNICIPAL DE SANTO
DOMINGO <subdirectores@santodomingo.gob.ec>

Memorando N° GADMSD- /)
A-WEA-2022-027-M

ASUNTO: Insistencia cumplimiento a recomendaciones de la
Contraloria General del Estado

Con atento saludo, me permito insistir se dignen dar estricto cumplimiento a cada una de
las recomendaciones emitidas por la Contraloria General del Estado en los examenes
especiales realizados a este GAD Municipal.

- Memorando N° GADMSD-A-WEA-2022-027-MC_001.pdf
- 201 KB

https://mail.santodomingo.gob.ec/h/printmessage ?id=C:-6068&tz=America/Bogota 17
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ﬂec“"w’tﬁ// Memorando N.° GADMSD-A-WEA-2022-028-MC
Hora: _’;,:'L,'———/ Santo Domingo, 09 de digié ; bre @022 DE CONTROL
Firma: NGV

BE BIENES Y BODECA

§
: RECIBID O
PARA: DIRECCION ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO 12 picao
DIRECCION DE AVALUOS Y CATASTROS .
. DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL Recivico por: WELEEL—
. -DIRECCION DE CULTURA, ARTE Y PATRIMONIO Horar___|S.2X
-~ ,~DIRECCION DE DESARROLLO E INCLUSION ECONOMICA Y SOCIAL%,,_,
“DIRECCION DE MERCADOS Y COMERCIO :
DIRECCION DE RECREACION Y DEPORTES
- iy DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS C4C0
Reclbido pofio—ccx COMUNICACIONES S

__pora (407 DIRECCION DE TURISMO 12DIC 2002
- DIRECCION DE GESTION DE CALIDAD Y PROCESOS O
DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL e Faolg,

SUBDIRECCION DE CONTROL DE BIENES Y BODEGA - /.77

ASUNTO:  NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

Con la finalidad de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a lo
dispuesto en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado "...las
recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de
obligatorio.,"; en relacién a lo establecido en el Capitulo Ill.- Unidades Organizacionales.
Portafolio de productos, del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo en el cual se describe
como una de las actividades de la Direccion de Gobernabilidad, Participacion vy
Transparencia es realizar el seguimiento del cumplimiento de recomendaciones de
auditorias internas y externas.

Por medio del presente documento; me es preciso poner en su conocimiento que, a través
de la Direccion de Gobernabilidad se ha dado inicio a la planificacion N° 29 para el
Seguimiento al cumplimiento de las Recomendaciones del Informe DPSDT0013-2022,
"EXAMEN ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA, PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE LOS PROCESOS RE-
GADMSD-0007-2019, = RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-0001-2021,  SIE-
GADMSD-0021-2019,  SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-0024-2019, SIE-
GADMSD-0031-2019,  SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-0007-2020, SIE-
GADMSDO0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS CONTRATACIONES DE
BIENES Y SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR LA EMERGENCIA
DECLARADA POR MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIOD&COMPREMD#%&ENTRE
EL 1 DE ENERO DE 2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022, emitidi ap fla SM%%M@F@

del Estado apr@bado eh 22 ﬂé’ﬁ;e%%‘embre de 2022. // DIRECCION DE COMUNICACION S0 AL
“ ypnic o
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RECOMENDACIONES:
Directores Administrativo, Talento Humano y TIC'S

2. Dispondra y autorizara a los directores administrativo, talento humano y de
tecnologias de la informacion y de las comunicaciones, se asigne el espacio fisico, los
recursos humanos, materiales y tecnoldgicos que, de acuerdo al informe emitido por el
secretario general y subdirectora de archivo municipal, requieran las direcciones
municipales, lo que permitan cumplir con los lineamientos y procedimientos pertinentes
para la transferencia del archivo pasivo al archivo general de la entidad.

Director Administrativo

7. Elaborara los términos de referencia para la contratacion de bienes y/o servicios,
sin establecer requisitos y/o parametros que limiten la participacion de oferentes a nivel
nacional y/o local, con la finalidad de permitir la participacién de oferentes en los procesos
de contratacién publica que ejecute la entidad, para alcanzar una mejor oferta en beneficio
de la entidad.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano,
Direccion De Avaltios Y Catastros, Direccion De Comunicacion Social, Direccion De
Cultura, Arte Y Patrimonio, Direccion De Inclusién Econémica Y Social, Direccion De
Mercados Y Comercio, Direccion De Recreacién Y Deportes, Direccion De
Tecnologias De La Informacion Y De Las Comunicaciones, Tics, Direccion De
Turismo.

8. Controlara y verificara permanentemente que de presentarse cambios en cuanto al
personal requerido en los procesos de contratacion de servicios que constan en la oferta
ganadora, los contratistas adjunten la documentacion suficiente, pertinente y legal que
permita evidenciar que cumplan con los requerimientos y/o parametros establecidos por la
entidad en la documentacion precontractual, a fin de cumplir con el objeto del contrato de
manera efectiva, contar con informacion completa y veraz para efectos de revision posterior
o procesos de auditoria.

9. Dispondra a los servidores/as designados como miembros de las Comisiones
Técnicas realicen las verificaciones pertinentes y justificativas para comprobar u obtener
aclaraciones e informacion adicional sobre las condiciones técnicas, econémicas y legales
de los Oferentes que participen en los procesos de contratacion ejecutados por la entidad,
para lo cual solicitara a los miembros de las Comisiones Técnicas la presentacion del
respectivo informe con las evidencias justificativas pertinentes de las verificaciones
realizadas, que sera revisado por la maxima autoridad o su delegado, con la finalidad de
contar con la evidencia suficiente, pertinente y legal que respalde las condiciones técnicas,
econdmicas y legales de los Oferentes.

10. Controlaran y supervisaran que la recepcion de bienes y ejecucién de servicios se
realice conforme lo establecido en los términos de referencia, pliego y contrato, para lo
cual, presentara el respectivo informe con los justificativos suficientes, pertinentes y
competentes de los rubros efectivamente ejecutados, como: fotografias, nombres
completos, numeros de cédula y firmas del personal técnico contratado, facturas del pago
realizado al personal, con la finalidad de contar con la informacién y documentacion
justificativa correspondientes que respalden la recepcion de los bienes y/o servicios de
conformidad a lo requerido por la entidad.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano,
Direccion de Comunicacion Social, Direccion De Cultura, Arte Y Patrimonio,

www.santodomingo.gob.ec
Av. Quito y Tulcdn
023 836 320
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Direccion De Inclusion Econémica Y Social, Direccion De Mercados Y Comercio,
Direccion De Recreacion Y Deportes, Direccion De Tecnologias De La Informacién Y
De Las Comunicaciones, Tics, Direccion De Turismo, Direccion De Gestion
Ambiental, Direccion De Gestién De Calidad Y Procesos

12. Elaboraran los términos de referencia y/o especificaciones técnicas para la contratacion
de bienes y/o servicios, con la documentacién completa que respalde el establecimiento
de las cantidades y caracteristicas requeridas, de conformidad a la necesidad presentada
y a la legislacion correspondiente, a fin de prevenir inconvenientes futuros que incidan en
la ejecucion de los contratos de bienes y servicios suscritos.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano,
Direccion de Comunicacion Social, Direccion De Cultura, Arte Y Patrimonio,
Direccion De Inclusion Econdmica Y Social, Direccion De Mercados Y Comercio,
Direccion De Recreacion Y Deportes, Direccion De Tecnologias De La Informacion Y
De Las Comunicaciones, Tics, Direccion De Turismo.

13. Solicitaran a la Maxima Autoridad o su delegado se designe la Comision de
Recepcion, una vez conformada procederan a la recepcién de los bienes y/o
servicios adquiridos de acuerdo a los TDR y/o especificaciones técnicas, pliego y
contrato, lo que permitira la verificacién de los bienes y servicios; y, que estos
cumplieran con la calidad y cantidad requerida por la entidad.

14. Revisaran y analizaran la documentacion presentada por los Contratistas, en los
casos de solicitud de prérroga de los plazos contractuales, y determinaran si estan
fundamentadas en razones de caso fortuito o fuerza mayor para proceder a su
aprobacion, lo que permitira que se autoricen prorrogas de plazos que se
encuentren debidamente sustentados y se cumpla el plazo contractual o se aplique
las multas correspondientes, cuidando siempre los intereses institucionales.

15. Remitira a la Subdirectora de Control de Bienes y Bodega, de manera oportuna la
documentacion habilitante necesaria y justificativa para el registro del ingreso de
los bienes adquiridos a la bodega municipal, con la finalidad de realizar la recepcién
fisica y mantener registros actualizados y confiables del manejo y control de los
bienes.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano
Direcciéon De Cultura, Arte Y Patrimonio, Direccion De Inclusion Econdmica Y
Social, Direccion De Mercados Y Comercio, Direccion De Recreacion Y Deportes,
Direcciéon De Tecnologias De La Informaciéon Y De Las Comunicaciones, Tics,
Direccién De Turismo.

16. Dispondra a los Directores Departamentales que, para efectuar los estudios de
mercado cuenten con especificaciones técnicas completas, con las cuales
solicitaran las proformas a los proveedores e identificaran el codigo CPC; lo cual, lo
realizaran por escrito dejando, constancia y evidencia documental de su solicitud y
entrega; asi mismo, consideran adjudicaciones y montos similares, es decir que
contenga especificaciones técnicas iguales; con la finalidad de contar con el mejor
costo en beneficio de la entidad; y, supervisara su cumplimiento.

www.santodomingo.gob.ec
Av. Quito y Tulcén
023 836 320
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Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano,
Comunicacion Social, Direccion De Cultura, Arte Y Patrimonio, Direcciéon De
Inclusion Econdémica Y Social, Direccion De Mercados Y Comercio, Direccion De
Recreacion Y Deportes, Direccion De Tecnologias De La Informacion Y De Las
Comunicaciones, Tics, Direccion De Turismo.

18. Dispondra a los miembros de las Comisiones Técnicas que, revisen y verifiquen que
los oferentes participantes, cumplan con las especificaciones técnicas, requisitos y
parametros solicitados en los pliegos; y, que los informes presentados contengan el analisis
de cada uno de los rubros, requisitos, items y/o parametros revisados, que sustenten la
recomendacion de adjudicacion o declaratoria del proceso de cancelacion o desierto.

Direccion Administrativa, Direccion De Administracion Del Talento Humano
Comunicacion Social, Direccion De Cultura, Arte Y Patrimonio, Direccién De
Inclusion Econémica Y Social, Direccion De Mercados Y Comercio, Direccion De
Recreacion Y Deportes, Direccion De Tecnologias De La Informacion Y De Las
Comunicaciones, Tics, Direccion De Turismo, Subdireccion de Bienes y Bodega.

19. Dispondra a la Subdirectora de Control de Bienes y Bodega, conjuntamente con los
administradores de contratos y demas miembros de las comisiones de recepcion, que
previo a ingresar los bienes, verifiquen que estos cumplan con las caracteristicas,
especificaciones técnicas y descripcion de los pliegos y contrato; con la finalidad de recibir
los bienes ofertados y contratados.

Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en la normatjya,.DI §PONGO a Ustedes se

! UNICIPAL [J' S TO ”O GO
cumpla de manera obligatoria con el procedimiento impl o para este gfecto 0, & (8@’
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Cordialmente, J

GAD MUNICIPAL

CANTON SANTO DOMINGO SANTO DOMINGU
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Memorando N.° GADMSD-A-WEA-2022-0824-M
Santo Domingo, 09 de nglembre de 2022

COMPRAS

PARA: Ing. Juana Maria Loor Castillo

DIRECTORA DE COMPRAS PUBLICAS ' 7 1C 1002
12 DIC 2022

Racibido por: Dﬁb‘b .

ASUNTO: Notificacion Informe DPSDT-0013-2022, Planificacion 29 ‘ ,,O]

Firma:

Con atento saludo, a fin de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a
lo dispuesto en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado "...las
recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de
obligatorio.,"; en relaciéon a lo establecido en el Capitulo Ill.- Unidades Organizacionales.
Portafolio de productos, del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo, en el cual se describe
como una de las actividades de la Direccion de Gobernabilidad, Participacion vy
Transparencia es realizar el seguimiento del cumplimiento de recomendaciones de
auditorias internas y externas.

Pongo en su conocimiento que, a través de la Direccion de Gobernabilidad, se ha dado
inicio a la planificacion N° 29 para el Seguimiento al cumplimiento de las Recomendaciones
del Informe DPSDT0013-2022, "EXAMEN ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE LOS
PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-0001-
2021, SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-0024-2019,
SIE- GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-0007-2020, SIE-
GADMSDO0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS CONTRATACIONES DE
BIENES Y SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR LA EMERGENCIA
DECLARADA POR MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
EL 1 DE ENERO DE 2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022, emitido por la Contraloria General
del Estado, aprobado el 22 de noviembre de 2022;

RECOMENDACIONES:
Directora de Compras Publicas

5. Controlara que los servidores/as responsables de los procesos de contratacién en
el portal de compras publicas, registre en el portal SOCE del SERCOP la informacion
relevante, durante la ejecucioén de los procesos de contratacién desde su publicacion hasta
su culminacion y cierre; y, realizara el seguimiento y control permanente a fin de que los
administradores de contrato, publiquen la informacién relevante de la fase contractual y de
ejecucion, con la finalidad de contar con informacion completa y actualizada en el sistema
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del SERCOP, para conocimiento de la ciudadania y para efectos control concurrente y
auditoria.

6. Seleccionara el CPC de los procesos de contratacion de bienes y/o servicios, que
se adeclie de mejor manera al objeto de la contratacion, lo que garantizara que no se
excluya a Proveedores por el uso erréneo de un CPC especifico, en beneficio de los fines
y objetivos de la entidad.

74 Dispondra por escrito a la Directora de Compras Publicas que, previo a la
elaboracion de los pliegos, conjuntamente con los Directores Departamentales, observen
las formalidades y procedimientos de contratacion publica, que permitan aplicar los criterios
de austeridad, eficiencia, efectividad y economia; ademas que las especificaciones
técnicas solicitadas guarden relacion con necesidad institucional; asi como, los demas
parametros y requisitos solicitados, con la finalidad de que los pliegos contengan
especificaciones claras, completas e inequivocas, que establezcan condiciones
beneficiosas para la entidad y que no existan inconsistencias entre la necesidad, TDRs y
pliego; de lo cual verificara y supervisara su cumplimiento, previo a la aprobacién de los
pliegos e inicio del proceso.

Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en la normativa, DISPONGO a usted se
cumpla de manera obligatoria con el procedlmlento implementado para este efecto, en los
tiempos establecidos.

s ..\=—-’i“ 2 D s
= SANT “2
Q A

Cordialmente,

Ab. Marco Loaiza Padilla
Cobrdinader de Despacho

Elaborado por: ¥ Mgs. Luis Reyes Arteaga
Director de Gobernabilidad,

Participacién y Transparencia
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Recibido po h“’ \ Memorando N.° GADMSD-A-WEA-2022-0826-M
Horae AHD Santo Domingo, 09 de diciembre de 2022
Firmg: =
PARA: Dr. Pedro Aguilar Flores

PROCURADOR SINDICO

ASUNTO: NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

Con atento saludo, a fin de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a
lo dispuesto en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado "...las
recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de
obligatorio.,"; en relacién a lo establecido en el Capitulo Ill.- Unidades Organizacionales.
Portafolio de productos, del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo en el cual se describe
como una de las actividades de la Direccion de Gobernabilidad, Participacion y
Transparencia es realizar el seguimiento del cumplimiento de recomendaciones de
auditorias internas y externas.

Pongo en su conocimiento que, a través de la Direccion de Gobernabilidad se ha dado
inicio a la planificacion N° 29 para el Seguimiento al cumplimiento de las Recomendaciones
del Informe DPSDT0013-2022, "EXAMEN ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE LOS
PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-0001-
2021, SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-0024-2019,
SIE- GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-0007-2020, SIE-
GADMSDQ0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS CONTRATACIONES DE
BIENES Y SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR LA EMERGENCIA
DECLARADA POR MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
EL 1 DE ENERO DE 2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022, emitido por la Contraloria General
del Estado, aprobado el 22 de noviembre de 2022;

RECOMENDACIONES:
Procuraduria Sindica

20. Dispondra al Procurador Sindico, que verifique e incluya en la elaboracién de los
contratos las condiciones establecidas en los pliegos, TDR y especificaciones técnicas, con
la finalidad de que, en los referidos instrumentos, consten los hechos administrativos
suscritos y no existan inconsistencias en el analisis y recepcion de los bienes y la gjecucion
de los contratos.
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Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en la normativa, DISPONGO a usted se
cumpla de manera obligatoria con el procedimiento implementado para este efecto, en los
tiempos establecidos.

Cordialmente, Vo (a"’
= 3

< ys \
Ing. Wi raZo i e ALCRY V7
CANTON SANTO DOMINGO——
Revisado por/ [/ [/ Ab.quarco Loaiza Padilla
/ J/'| Cegrdinador de Despacho

Elaborado gor: * Mgs. Luis Reyes Arteaga [} )
Director ce Gobernabilidad,

Participacion y Transparencia
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\c’hm OMemorando N.° GADMSD-A-WEA-2022-0827-M
1\ (Y Santo Domlngo 09 de diciembre de 2022

PARA: Dr. (g?ipTorres Cevallos R CIBLE

SECRETARIO GENERAL

\qrrasiel. \ 1
Tlga. Lady Delgado Recid . or. ayn
SUBDIRECTORA DEL ARCHIVO MUNICIPAL %' '“Z"

Firma: e e mmmmmmm =

ASUNTO: NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

Con atento saludo, a fin de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a
lo dispuesto en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado "...las
recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de
obligatorio.,"; en relacion a lo establecido en el Capitulo lll.- Unidades Organizacionales.
Portafolio de productos, del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo en el cual se describe
como una de las actividades de la Direccion de Gobernabilidad, Participacion y
Transparencia es realizar el seguimiento del cumplimiento de recomendaciones de
auditorias internas y externas.

Pongo en su conocimiento que, a través de la Direccion de Gobernabilidad se ha dado
inicio a la planificacion N° 29 para el Seguimiento al cumplimiento de las Recomendaciones
del Informe DPSDT0013-2022, "EXAMEN ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE LOS
PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-0001-
2021, SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-0024-2019,
SIE- GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-0007-2020, SIE-
GADMSD0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS CONTRATACIONES DE
BIENES Y SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR LA EMERGENCIA
DECLARADA POR MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
EL 1 DE ENERO DE 2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022, emitido por la Contraloria General
del Estado, aprobado el 22 de noviembre de 2022;

RECOMENDACIONES:
Secretario General, Subdirectora del Archivo

1. Dispondra al secretario general que en coordinacién con la subdirectora del archivo
municipal, realicen el levantamiento de informacion para identificar las necesidades
de las direcciones municipales que han limitado el cumplimiento del proceso de
transferencia del archivo pasivo al archivo general, aspectos como: falta de
personal, equipos tecnologicos, mantenimiento y adecuacién del archivo, entre
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<otros; de lo cual, elaboraran y presentaran a la maxima autoridad el respectivo
informe que contenga los resultados identificados, asi como, el respaldo de la
participacion de los directores de areas y personal designado como responsables
del archivo de las dependencias municipales, lo que permitira contar con
informacion veraz de las necesidades en las areas de archivos y tomar los
correctivos necesarios para el cumplimiento de la normativa archivistica; diligencia
que como maxima autoridad realizara la supervision permanente hasta su
cumplimiento efectivo del mismo.

Realizara en coordinacion con la Subdirectora de Archivo Municipal, el
levantamiento de informacion para identificar las necesidades de las Direcciones
Municipales que han limitado el cumplimiento del proceso de transferencia del
archivo pasivo al Archivo General, aspectos como: falta de personal, equipos
tecnologicos, mantenimiento y adecuacion del archivo, entre otros; de lo cual,
elaboraran y presentaran a la Maxima Autoridad el respectivo informe que contenga
los resultados identificados, asi como, el respaldo de la participaciéon de los
Directores de Areas y personal designado como responsables del archivo de las
dependencias municipales, con la finalidad de contar con informacion necesaria
para implementar los mecanismos pertinentes y se cumpla con las actividades y
parametros requeridos para mantener organizado el archivo.

Supervisaran y controlaran de manera permanente, que una vez asignado el
espacio fisico, los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos, que como
resultado del levantamiento de informacion hayan establecido como necesidad para
el cumplimiento de los procedimientos de archivo en las dependencias municipales,
éstas dependencias cumplan con la transferencia del archivo pasivo al Archivo
General con las formalidades del caso, a fin de contar con documentacion integra
gue garantice su accesibilidad, conservacion, preservacién y se mantenga un
adecuado control y custodia del archivo de las direcciones.

Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en la normativa, DISPONGO a usted se
cumpla de manera obligatoria con el procedlmtento |mplementado para este efecto, en los
tiempos establecidos. wa

Cordialmente,

CANTON SANTO DOMINGO

Revisado por:

/ Ji4

/AW, Marco Loaiza Padilla
Coordinador de Despache

[ NS

Elaborado por?

Mgs. Luis Reyes Arteaga

Director de Gobernabilidad,

Participacion y Transparencia
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Memorando N.° GADMSD-A-WEA-2022-0828-M
Santo Domingo, 09 de diciembre de 2022
PARA: Ing. Marcelo Ibarra Hurtado

DIRECTOR FINANCIERO

ASUNTO: NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0013-2022, PLANIFICACION 29

Con atento saludo, a fin de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a
lo dispuesto en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado "...las
recomendaciones deben ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de
obligatorio.,"; en relacién a lo establecido en el Capitulo Ill.- Unidades Organizacionales.
Portafolio de productos, del Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo en el cual se describe
como una de las actividades de la Direccién de Gobernabilidad, Participacién vy
Transparencia es realizar el seguimiento del cumplimiento de recomendaciones de
auditorias internas y externas.

Pongo en su conocimiento que, a través de la Direccion de Gobernabilidad se ha dado
inicio a la planificacion N° 29 para el Seguimiento al cumplimiento de las Recomendaciones
del Informe DPSDT0013-2022, "EXAMEN ESPECIAL A LAS ETAPAS PREPARATORIA,
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL, EJECUCION, LIQUIDACION Y PAGO DE LOS
PROCESOS RE-GADMSD-0007-2019, RE-GADMSD-0005-2020, RE-GADMSD-0001-
2021, SIE-GADMSD-0021-2019, SIE-GADMSD-0023-2019, SIE-GADMSD-0024-2019,
SIE- GADMSD-0031-2019, SIE-GADMSD-0004-2020, SIE-GADMSD-0007-2020, SIE-

P GADMSDO0017-2020 Y SIE-GADMSD-0021-2020; Y, A LAS CONTRATACIONES DE

BIENES Y SERVICIOS EFECTUADAS PARA SOLVENTAR LA EMERGENCIA
DECLARADA POR MOTIVO DEL COVID-19, POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
EL 1 DE ENERO DE 2017 Y EL 31 DE MARZO DE 2022, emitido por la Contraloria General
del Estado, aprobado el 22 de noviembre de 2022,

RECOMENDACIONES:

DIRECTOR FINANCIERO

11. Coordinara con el Director Financiero se realice el tramite efectivo pertinente con las
instancias correspondientes a fin de recuperar el valor cancelado en mas al Contratista lo

que permitira contar con los recursos econémicos para el cumplimiento de los fines y
objetivos institucionales. o OB ERhG AT EC T
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Con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en la normativa, DISPONGO a usted se
cumpla de manera obligatoria con el procedimiento implementado para este efecto, en los
tiempos establecidos.

Cordialmente,

Revisado gor’, }(b. Marco Loaiza Padilla
4 Coordinader de Despacho
Elaborado por: Mgs. Luis Reyes Arteaga Yy/
Director de Gobernabilidad,
Participacion y Transparencia . A
(
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