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RESOLUCION GADMSD-R-VQM-2015-0052

Sr. Victor Manuel Quirola Maldonado
ALCALDE DEL CANTON

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el numeral 2, del Art. 18 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador, expresa que todas las personas, en forma individual o
colectiva, tiene derecho a: “Acceder libremente a la informacién generada en
entidades publicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado o realicen
funciones publicas. No existiré reserva de informacién excepto en los casos
expresamente establecidos en la Ley.

En caso de violacion a los derechos humanos, ninguna entidad negaré la
informacién.”,

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su Art. 225, numeral 2,
determina que el sector plblico comprende las entidades que integran el
régimen auténomo descentralizado,

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que, “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y egjercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”;

Que, de acuerdo al Art. 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
expresa que: “La administracion publica constituye un servicio a la colectividad
que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion.”,

Que, los articulos 1 y 5 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, establecen el derecho de las personas a conocer el
contenido de los documentos que reposan en los archivos de las instituciones,
organismos y entidades, personas juridicas de derecho publico y privado.

Que, de acuerdo con el articulo 10 de la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica: “Es responsabilidad de las instituciones
publicas, personas juridicas de derecho publico y deméds entes sefialados en el
articulo 1 de la presente Ley, crear y mantener registro publicos de manera
profesional, para que ef derecho a la informacion se pueda ejercer a plenitud, por
lo que, en ningun caso se justificard la ausencia de normas técnicas en
manejo y archivo de la informacion y documentacién para impedir u obstaculiz
el ejercicio de acceso a la informacion publica, peor aun su destruccion.

SANTO DOMINGO

Crilexchi e

L



GAD MUNICIPAL

SANTO DOMINGO
ALCALDIA —

Quienes administren, manejen, archiven o conserven informacion publica, seran
personales responsables, solidariamente con la autoridad de la dependencia a la
que pertenece dicha informacion y/o documentacién, por las consecuencias
civiles, administrativas o penales a que pudiera haber lugar, por sus acciones u
omisiones, en la ocultacion, alteracion, pérdida y/o desmembracion de
documentacion e informacién publica.”

Que, mediante Resolucién No, 007-DPE-CGAJ, de enero 15 de 2015, la
Defensoria del Pueblo, Resolvid expedir "Los Parametros Técnicos para el
cumplimiento de las obligaciones de Transparencia Activa establecidas en el Art.
7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica -
LOTAIP,

Que, el acceso a la informacion publica es el derecho gue tienen todos los
ciudadanos a acceder a la informacion de los documentos de archivos publicos y
a que se les otorgue copia de los mismos con excepcion de los documentos
considerados reservados yl/o confidenciales, que tienen su procedimiento
especial;

Que, los documentos originales deberan permanecer en las dependencias a las
que pertenezcan, hasta que sean transferidas a los archivos pasivos del
GADMSD.

Que, el presente instructivo tiene como objeto establecer los mecanismos que
permitan transparentar la informacion publica que manejan las dependencias del
GADMSD en lo referente al articulo 12 de la LOTAIP.

Que, este instrumento esta dirigido y es de aplicacion obligatoria para los
responsables de las Unidades Administrativas poseedoras de la Informacion,
(Coordinaciones, Direcciones y Subdirecciones); de conformidad con la
Estructura Organica del GADMSD y su normativa, asi como para todos los
servidores municipales que deben atender y gestionar solicitudes de acceso de
informacion publica, formuladas en virtud del Articulo 19 de la LOTAIP.

Por lo expuesto, en uso de las atribuciones que le confiere el literal i) del Art. 60
del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

Resuelve expedir el siguiente:

“INSTRUCTIVO DE CONFORMACION Y FUNCIONES DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA PARA LA APLICACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA"
TiTULO|
DE LA CONFORMACION

Art. 1.- Objeto.- Normar la organizacion, integracion y funciones del Comité de
Transparencia del GAD Municipal.
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Art. 2.- Finalidad.- Contar con un instrumento normativo, que estandarice los
procedimientos administrativos y la periodicidad de la entrega de la informacion
en las matrices homologadas determinadas por la Defensoria del Pueblo.

Art. 3.- Competencia- El Comité de Transparencia tendra bajo su
responsabilidad |la recopilacién, revision y analisis de la informacién, la
aprobacion y autorizacién para publicar dicha informacién en los link de
transparencia en el sitio web institucional y la elaboracion y presentacion del
informe anual a la Defensoria del Pueblo, sobre el cumplimiento del derecho de
acceso a la informacion publica para el cumplimiento establecido en el Art. 12 de
la LOTAIP.

Art. 4.- Integracion.- El Comité de Transparencia estara integrado por los y las
titulares de las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI), unidades
administrativas-financieras que generen, produzcan o custodien informacion
institucional que tiene el caracter de publica y que de acuerdo con el Art. 7 de la
LOTAIP se difundiran a traves de un portal de informacién o pagina web y sera
presidido por el o la responsable del acceso a la informacién publica establecido
en el Estatuto Organico de Gestién Organizacional por procesos del GADMSD o
delegado de la maxima autoridad, en ausencia del titular de la direccién
competente.

Para organizar el trabajo que tendra a su cargo el Comité de Transparencia, es
requisito indispensable que de entre sus integrantes, se elija un Secretario o
Secretaria, a fin de documentar las decisiones tomadas.

Art. 5.- Determinaciéon de las Unidades Poseedoras de la Informacioén - Las
Unidades Poseedoras de la Informacion (UPl), seran responsables de la
generacion, custodia y produccion de la informacién para cada uno de los
literales del Art. 7 de la LOTAIP.

Literal | Descripcién del Literal Art. 7 LOTAIP UNIDAD POSEEDORA
DE LA INFORMACION

al) Estructura Orgénica Funcional GESTION DE LA
CALIDAD
a2) Base Legal que la rige JURIDICO
al) Regulaciones y procedimientos internos | GESTION DE LA
aplicables a la entidad CALIDAD

ad) Las metas y objetivos de las unidades | PLANIFICACION Y
administrativas de conformidad con sus | PROYECTOS
programas operativos

b1) El Directorioc completo de la institucion TALENTO HUMANO
b2) Distributivo de personal de la institucion. TALENTO HUMANO
c) La remuneracion mensual por puesto y | TALENTO HUMANO

todo ingreso adicional, incluso el sistema
de compensacion, segun lo establezcan
las disposiciones correspondientes.

d) Los servicios que ofrece y las formas de | GESTION DE LA
acceder a ellos, horarios de atencion y | CALIDAD \
demas indicaciones necesarias, para que -

SANTO DOMINGO

Criochi




ALCALDIA

GAD MUNICIPAL
SANTO DOMINGO

SAD Mure ool

Criachio

la ciudadania pueda ejercer sus derechos
y cumplir sus obligaciones.

e)

Texto integro de todos los contratos
colectivos vigentes en la institucion, asi
como sus anexos y reformas

TALENTO HUMANO

f1)

Se publicaran los formularios o formatos
de solicitudes que se requieran para los
tramites inherentes a su campo de accién.

GESTION DE LA
CALIDAD

f2)

Formato para solicitudes de acceso a la
inforrmacién publica (contactenos web).

INFORMATICA Y
REDES

g)

Informacién total sobre el presupuesto
anual que administra la institucion,
especificando ingresos, gastos,
financiamiento y resultados operativos de
conformidad con los clasificadores
presupuestales, asi como liquidacion del
presupuesto, especificando destinatarios
de la entrega de recursos pulblicos.

FINANCIERO

h)

Los resultados de las auditorias internas y
gubernamentales al ejercicio presupuestal

GOBIERNO,
PARTICIPACION Y
TRANSPARENCIA

Informacién completa y detallada sobre los
procesos precontractuales, contractuales,
de adjudicacion y liquidacion, de las
contrataciones de obras, adquisicion de
bienes, prestacion de servicios,
arrendamientos mercantiles, etc.,
celebrados por la institucién con personas
naturales o juridicas, incluidos
concesiones, permisos o autorizaciones.

COMPRAS PUBLICAS /
JURIDICO

1)

Un listado de las empresas y personas
que han incumplido contratos con dicha
institucion.

JURIDICO

k)

Planes y programas de la institucion en
ejecucion.

PLANIFICACION Y
PROYECTOS

El detalle de los contratos de crédito
externos o internos; se sefalara la fuente
de los fondos con los que se pagaran esos
creditos. Cuando se trate de préstamos o
contratos de financiamiento, se hara
constar, como lo preve la Ley Organica de
Administracién Financiera y Control, Ley
Organica de la Contraloria General del
Estado y la Ley Organica de
Responsabilidad y Transparencia Fiscal,
las operaciones y contratos de crédito, los
montos, plazos, costos financieros o tipos
de interés.

FINANCIERO

m)

Mecanismos de rendicién de cuentas a la
ciudadania, tales como metas e informes
de gestion e indicadores de desempefio

DESARROLLO
COMUNITARIO,
GOBIERNO,
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PARTICIPACION

TRANSPARENCIA,

COMUNICACION

n)

Los viaticos, informes de trabajo y
justificativos de movilizacién nacional o
internacional de las  autoridades,
dignatarios y funcionarios publicos.

FINANCIERO

o)

El nombre, direccion de la oficina,
apartado postal y direccion electronica del
responsable de atender la informacion
publica de que trata esta Ley.

GOBIERNO,
PARTICIPACION
TRANSPARENCIA

p)

La Funciébn Judicial y la Corte
Constitucional, adicionalmente, publicaran
el texto integro de las sentencias
ejecutoriadas, producidas en todas sus
Jjurisdicciones

NO APLICA
GADMSD

AL

Q)

Los organismos de control del Estado,
adicionalmente, publicaran el texto integro
de las resoluciones ejecutoriadas, asi
como sus informes, producidos en todas
sus jurisdicciones.

NO APLICA
GADMSD

AL

El Banco Central, adicionalmente,
publicara los indicadores e informacién
relevante de su competencia de modo
asequible y de facil comprensién para la
poblacion en general.

NO APLICA
GADMSD

AL

s)

Los organismos seccionales, informaran
oportunamente a la ciudadania de las
resoluciones que adoptaren, mediante la
publicacion de las actas de las respectivas
sesiones de estos cuerpos colegiados, asi
como sus planes de desarrollo local.

SECRETARIA

GENERAL GADMSD, Y

SECRETARIA

DIRECTORIOS DE LAS
EMPRESAS PUBLICAS

DE

f)

El Tribunal de |lo Contencioso
Administrativo, adicionalmente, publicara
el texto integro de sus sentencias
ejecutoriadas, producidas en todas sus
jurisdicciones.

NO APLICA
GADMSD

AL

TiTULO 1l

DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 6.- El Comité de Transparencia sera la instancia encargada de vigilar
de hacer cumplir la LOTAIP vy los instrumentos dispuestos por la Defensoria del |,

Pueblo.
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CAPITULO |
DE LAS FUNCIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 7.- Funciones.- Son funciones del Comité de Transparencia del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Santo Domingo:

1. Participar en el proceso de recopilacién de la informacion a difundirse de
forma mensual en las respectivas matrices homologadas como requisito
indispensable para su aprobacion y publicacién en el dominio web institucional,
link denominado "“TRANSPARENCIA".

2. Velar por la coherencia de la informacion proporcionada por la Unidades
Poseedoras de la Informacion;

3. Conocer los informes de evaluacion y monitoreo de cumplimiento de los
parametros técnicos de la transparencia activa Arl. 7 de la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica-LOTAIP, en todas las unidades
poseedoras de |a informacion.

4. Conocer y aprobar las matrices homologadas de las unidades poseedoras de
la informacion;

5. Emitir un informe mensual dirigido a la maxima autoridad, certificando el
cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica y alertando sobre
particularidades que requieran |la toma de decisiones o correctivos.

6. Implementar la Guia Metodolégica con Matrices Homologadas emitida por la
Defensoria del Pueblo, documentos anexos a esta resolucion; vy,

7. Las demas determinadas en la Ley.
CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 8.- Integracion del Comité de Transparencia.- De conformidad con
los articulos 2 y 8 de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ de la Defensoria del
Pueblo, el Comité de Transparencia estara integrado por:

1. El o la Director(a) de Gobierno, Participacion y Transparencia, quién lo
presidira; en su ausencia, la maxima autoridad mediante acuerdo o resolucién
nombrara a un delegado o delegada que de conformidad con el literal o) del Art.
7 de la LOTAIP sera el o la responsable en atender la informacion plblica en la
institucion y por tanto del cumplimiento de lo previsto en el presente instructivo.

2. Los Directores o Directoras de las Unidades poseedoras de la Informacion,
para garantizar el cumplimiento de |la presente normativa, designardn un
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responsable institucional (servidor a nombramiento) dentro de cada unidad,
quienes se encargaran de llenar y/o actualizar mensualmente las matrices
homologadas que correspondan a su Unidad,

3. Un Secretario o Secretaria, que sera elegido de entre sus integrantes, a fin de
documentar las decisiones tomadas.

Articulo 9.- Permanencia de sus integrantes.- Los integrantes del Comité de
Transparencia tendran una duracién en sus funciones, mientras se mantengan
en el legitimo derecho de su cargo dentro de la Institucién.

Articulo 10.- En caso de ausencia de los o las titulares de las entidades
poseedoras de la informacién, asumira el funcionario encargado del cargo,
nombrado por la maxima autoridad y a su ausencia lo ejercera el servidor a
nombramiento delegado responsable de la Unidad.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 11.- Estructura.- E| Comité de Transparencia se estructurara por:

1. Un Presidente o Presidenta, que sera ejercido por el titular de la Direccion de
Gobierno, Participacion y Transparencia o delgado del Alcalde o Alcaldesa,
quien convocara al Comité, lo presidira y tendra voto dirimente;

2. Once miembros, representados por los titulares de las Unidades Poseedoras
de la Informacién descritos en el articulo 5 de este Instructivo.

3. Un Secretario o Secretaria que serd nombrado por los miembros del Comité
de Transparencia en la primera sesion de cada afio, pudiendo ser reelegido.

CAPITULO IV
DE LAS FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 12.- Funciones de la Presidencia del Comité.- La presidenta o
presidente del Comite de Transparencia tendra las siguientes funciones:

1. Ejercer la representacion y la voceria del Comité de Transparencia de la
Institucion;

2. Presidir las sesiones del Comité de Transparencia. En ausencia delegara la
presidencia al titular de la Unidad Poseedora de la Informacion que tenga mayor
informacién y tendra voz y voto diimente;

3. Convocar mensualmente a las sesiones ordinarias y de requerirse >
cualquier momento a sesiones extraordinarias al Comité de Transparentia
estableciendo el orden del dia; -

iy
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4. Suscribir, conjuntamente con el Secretario o Secretaria, las resoluciones e
informes aprobados en sesion;

5. Solicitar a las Unidades Poseedoras de la Informacion, que remitan hasta el
cinco (5) de cada mes o siguiente dia laborable al Comité de Transparencia, los
contenidos a publicar en el link de transparencia de los sitios web institucionales
en las respectivas matrices homologadas en documento fisico y digitales formato
PDF, con los enlaces (hipervinculos) y los documentos para descargar la
informacién que corresponda;

6. Recopilar la informacion en medio electrénico, luego de lo cual procedera a
elevar a conocimiento del Comité de Transparencia para su respectiva revision y
analisis, de conformidad con los parametros técnicos establecidos en la guia
metodolégica expedida por la Defensoria del Pueblo y de estar conforme,
autorizara su publicacién en el link de transparencia del sitio web institucional.

De requerirse ajustes o correctivos, las matrices seran devueltas a la unidad
correspondiente para que en el plazo de 24 horas realice los cambios resueltos
por el Comité.

7. Consolidar la informacién de las Unidades Poseedoras y una vez que el
Comité de Transparencia haya aprobado la informacion a publicar en los link de
transparencia institucional en los instrumentos técnicos respectivos, debera
proceder a subir la informacion. De requerirse la inclusién de informacién en
hipervinculos, solicitara su publicacién a la Direccién de Informatica y Redes, o,
la Direccién de Comunicacién Social, encargadas de la administracion del sitio
web institucional, segun sea el caso, hasta el 10 de cada mes o siguiente dia
laborable.

8. Sera el responsable y custodio de la clave de acceso al Modulo Integrado de
la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica MLOTAIP,
de igual forma, procedera al Registro del Informe Anual de Acceso a la
Informacién, concordante con la informacién correspondiente al periodo fiscal del
afio anterior difundido en el dominio web institucional.

9. Elaborara el informe final en atencién a las matrices homologadas aprobadas
por el Comité de Transparencia, en las sesiones ordinarias mensuales.

10. Las demas inherentes a su funcién.

Articulo 13.- Funciones de los Titulares de las Unidades Poseedoras de la
Informacién.- Los Titulares de las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI)
del Comité de Transparencia tendran las siguientes funciones:

1. Remitir hasta el 5 de cada mes o siguiente dia laborable al Comité de
Transparencia, los contenidos a publicar en el link de transparencia del sitio web
institucional en las respectivas matrices homologadas en fisico y en formato
PDF, con los enlaces (hipervinculos) y los documentos para descargar la
informacion que corresponda, (archivos digitales de adjuntos) sin perjuicio de
que dicha informaciéon adicionalmente se publique en formato de dato abierto,
por Resolucion del Comité para aportar a los procesos de transparencia,
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participacion y colaboracién ciudadana, innovacion y emprendimiento para el
desarrollo del pais.

Si la informacion de un mes a otro no ha tenido cambios, se debera mantener la
misma informacion, pero actualizando la fecha de elaboracion de la matriz
homologada correspondiente.

2. Cuando la informacién requerida en alguno de los literales del articulo 7 no
sea aplicable a la Unidad Poseedora, debera sefialar expresamente en la matriz
que el contenido “NO APLICA" con la respectiva nota aclaratoria en la que se
describira las razones por las que la institucion no cuenta con esa informacion,
de lo que sera el Presidente del Comité.

3. Asistir con derecho a voz y voto a las sesiones del Comité de Transparencia,
revisar, analizar y aprobar las matrices homologadas para comunicar en un
informe consolidado a la maxima autoridad de forma mensual.

4. Se prohibe a las Unidades Poseedoras de la Informacion solicitar a la
Direccion de Informatica y Redes o Direccién de Comunicacién Social publique
en el sitio transparencia, del dominio web institucional informacién que no haya
sido conocida y/o aprobada por el Comité.

5. Las demas que determine el Comité de Transparencia.

Articulo 14.- Funciones del Secretario del Comité de Transparencia.-

1. Colaborar con el Presidente del Comité en las funciones que le correspondan;
2. Redactar y llevar en orden las actas del Comiteé;

3. Legalizar las actas, luego de suscritas por todos los miembros del Comite; y,
4. Suscribir, conjuntamente con el Presidente o Presidenta del Comité, las
resoluciones e informes aprobados en sesion.

Articulo 15.- Equipo Técnico.- Para el desempefic de las funciones de los
Titulares de las Unidades Poseedoras de la Informacion, designaran a un
servidor(a) a nombramiento de la Unidad de preferencia, para que se encargue
de consolidar de forma mensual la informacién de la unidad en las matrices
homologadas correspondientes.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- En razén de la conformacion del Comité de Transparencia, por esta
Unica vez se conocera, analizara y autorizara la informacion pulblica en las
matrices homologadas de los meses de enero y febrero del presente afio.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- El presente Instructivo entrara en vigencia a partir de la fecha de su
sancién sin perjuicio de su publicacién en el dominio Web Institucional ‘ink’
Transparencia literal a3.
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SEGUNDA.- Disponer a Secretaria General, notifique con el contenido de la
presente Resoluciéon a todas las Coordinaciones, Unidades o Direcciones y
Subdirecciones del GAD Municipal de Santo Domingo.

TERCERA - Notifiquese a la Defensoria del Pueblo con una copia de la presente
Resolucion y a través del medio electrénico al correo lotaip{@dpe.gob.ec.

Dada en la Alcaldia del Cantén Santo Domingo, el 19 de marzo del 2015
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Art. 7 de la Ley Organica di r|-|||'.|_|.|||_-|||_|-| v ACCesD a la Informacion Publica - LOT&IP

Literal a2) Base legal que fa rige

Tieo e i Nosira No Juridica Publicacion Registro Oficial|  Link para descargar la
. (NdGmero y fecha) norma juridica

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACIGN: IO MRS, (310, 2005)
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACIGN: MENSLIAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a2): DIRECCHON FURIDICA
AESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a2): NOMBRE DEL O LA TITULAR DE LA UNIDAD RESPONSABLE
:::F::ﬁ:éwcn DIRG LA REIPONSARLE DELA LINDAD FOSERRORALE LA corren electranicn del o la titular de |8 unidad responsable
Ir:ql.’gﬂ::ﬂ;;zrﬁm. CO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA 102) 2755-009 EXTENSION ... (Ngmero de teléfone y extensién)

GORBIERNG AUTONOMOD DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SANTO DOMINGO literal a2) base legal que rige & la institucidn




¢ la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

5 de las unidades administrativas de conformidad con sus programas ¢

No. Descripcion de la unidad Objetive de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1
i
PROCESDS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
4
&
7
PROCESOS DESCONCENTRADOS
B
q
NIVEL DE APOYOD ,-"ASESDHII;
10
11
LINK FARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERND POR RESULTADOS [GPR)
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: DE MRS AAAA [31/00/2015)
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACYON DE LA INFORMACKON: MAENSLIAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a): DMRECCION DE PLANIFICACION ¥ PROYECTDS
RESPOMSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a): MOMBRE DEL O LA TITULAR DE LA LUNIDAD RESPOMSABLE
CORRED ELECTROMICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMACION: Eorren electronico del o 1a tpular de | unidad responsable
NUMERD TELEFOMNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA
FOR (o bE {O2) 2755-00% EXTENSION 2087

1 de 1 GADMSD Iteral @d) matas y objalivos unidades administrativas




Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad
Regulacién o procedimiento que Link para descargar el
¢ q 9 Fecha de la regulacién . St
expide la resolucién, reglamento, | No. del documento contenido de la regulacién o
o del procedimiento
instructivo o manual procedimiento
Detalle correspondiente a la reserva de informacion
Listado indice de informacion reservada Resolucion No. ...
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: DD/MM/AAAA (31/01/2015)
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

DIRECCION DE GESTION DE LA CALIDAD

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL
LITERAL a3):

NOMEBRE DEL O LA TITULAR DE LA UNIDAD RESPONSABLE

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

correo electronico del o la titular de la unidad responsable

NUMERD TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 2755 009 EXTENSION 4076

1del GADMSD literal a3) regulaciones y procedimientos internos



(AL Murecip

1 La Infarmacion Publica - LOTAIP

Apelfidos y Nombres de los servidores Cluedad en la que
No. Y y survid Puesto Institucional Unidad & ls que pertenece Direccidn institucional " Teléfono institucional | Extensitn telefénica Correo Electranico institucional
1
.
3
[']
5
]
7
B
8
10
i
12
LMK A BASE DE DATOS O SISTEMA DE BUSQUEDA [OPCIOMAL): Eismpio. hiipoidirectono gpe gob schipe drectons pho esponsabie combo=ibiscar=Sorianar-2
FECHA ACTUALITACION DE L5, INFORMACION; DN RARA A AR [F1001, 20150
PERIDDICIDAL DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MEMELIAL
LINIDAL POSEEDORA DF LA INFORMACIDN - UTERAL bl DRRECTION DE TALENTO HLUMAND
RESPONSABLE DE LA UINIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL bi): NCMSRE DEL 0 LA TITULAR DE LA UNIDAD RESPORSABLE
CORRED ELECTROMNSCD DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDDRA DE LA INFORMALIO8: coeTED electrinics del o b tular do ls enidsd responsabie
MUBERD TELEPGOMICD DL O LA BELPONSABLE [ LA UNIDAD FOSEEDORA DE LA IMPORMACION: |23 FTEE-005% EXTENSHIMN a7
1de ZADMSD lieral b1) Discloio 68 la nstibucdn




art, 7

de la Ley Organica de Transparencia y Ac a la Informacion

Literal b2} Distributivo de personal de la institucion

Publica - LOTAIP

Apellidas y nombres de los servidores
No. Unidad a la que pertenece ¥ y Puesto Institucional
servidoras
PROCESOS GOBERMANTES / NIVEL DIRECTIVO

1

2

3

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR [ NIVEL OPERATIVO
4
5
PROCESOS DESCONCENTRADOS
&
7
ASESORIAS / NIVEL DE APOYO

E

g

b L]
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACIIN: DD/MM/ARAS (310012015}
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACIOMN: MENSLIAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACHON - LITERAL b2): DIRECCION DE TALENTD HUMAND
RESPOMSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMALION DEL LITERAL b2): NOMBRE DEL O LA TITULAR DE LA UNIDAD
CORRED ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: correo abectrénico del o la titular de la unidad responsabile
NUMERD TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02} 2755 OO EXTENSION 4047

1de

GADMSD

literal b2) Distributivo de personal




- 1 iy P o iy | by g - - 1 f *
4 ' - G . - - . = s v iy -
= ¥ =21 = > = i Tt - ] = = = = - I
Grado jerdnguico o escala Horas
i Apeliidos y nombres de los i Regimen laboral al gue Numero de partida e ek ol Remuneracion Aemunaracidn Décimo Tercera | Ddcima Cuarta Encargos y Total Ingresos
servidores y servidoras T pertenece presupusstaria mensusl unificads | unificeds (anusl) | Remunerscidn | Remunerscidn F ¥ sulbrogaciones adicionakes
1
)
a
4
5
& — e
7
B
9
10
11
12
13
14
15
TOTAL DE REMUNERACIDNES LUINIFICADAS
FECHA ACTUALIZACION [ LA IMFORMACICN: DD AR A |31,/01/2005)
PERIDOICHDAD DE ACTUALIZACHIN DE LA INFORMACIOM: MEMNSLIAL
UMIDAD POSFEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL &): DIRECCION DE TALENTO HUMAND
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDDRA DE LA INFORMALCIOM DEL LITERAL cf: NOMERE DEL D LA TITLALAR OE L& UNIRAD RESPONSABLE
CORREQ ELECTROMICD DEL O LA RESFONSABLE DE LA UNBDAD POSEEDORA D LA INFORMACION: comen alecrinico del o la tiuler de la unidsd responsabis
WUMERD TELEFONIOD DL © LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIO%: |02y 2755009 EXTENSION 4047
GADMSD literal cf Bemauneracitn Fanual por puesto

[ e o ey M
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|
1
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GAD Murscipol

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

e) Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en la institucion, asi como sus anexos y reformas

Denominacion de la organizacidn
sindical

Fecha de suscripcién del
contrato colectivo

Fecha de la ultima reforma o
revision del contrato colectivo

Link para decargar el contrato colectivo
completo, anexos y reformas

contrato colectivo...

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

DD/MM/AAAA (31/01/2015)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL g):

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL e):

NOMBRE DEL O LA TITULAR DE LA UNIDAD RESPONSABLE

INFORMACION:

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

comeo electronico del o la titular de la unidad responsable

INFORMACION:

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

(02) 2755-009 EXTENSION 4047

lde1

GADMSD

literal &) Texto integro de contratos colectivos vigentes




;. I'.‘[ 1 '\,l. i "E{ il

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

f) Se publicaran los formularios o formatos de solicitudes que se requieran para los tramites inherentes a su campo de accion

Tipo de tramite

Denominacidon del formulario

Descripcién del formulario

Link para descargar el formulario / Portal
de Tramites Ciudadanos

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

DO/MM/AAAA (31/01/2015)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL f):

DIRECCION DE GESTION DE LA CALIDAD

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL f):

NOMBRE DEL O LATITULAR DE LA UNIDAD
RESPOMSABLE

CORREQ ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

correo electronico del o la titular de la unidad
responsable

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 2755-009 EXTENSION 4076

l1del

GADMSD

literal f1) Formularios o formatos de solicitudes




Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Puk LOTAIP

E] Informacion total el presupuesto anual gue administra la institucion, especificando ing 0%, gastos, financiamiento y resultado

conformidad con | asificadores presupuestales, asi como liguidacion del pr , b tarios de entrega de recursos publicos

Maonto total del presupuesto anual

Link para descargar la cédula
presupuestaria trimestral a nivel de tipo
de gasto

Resultados operativos

Tigo Financiamiento (% de gestién cumplida)

Corriente Fondos Fiscales

Inversidn Interno [ Externo cédula presupuestaria enero ...,

Total

Monto total del presupuesto anual liquidado (ejercicio fiscal anterior)

Resultados operativos Link para descargar el presupuesto

Gast i
Tipo 0% FMIRDGRIINED (% de gestidn cumplida) anual liquidado

Corrienta Fondos Fiscales

Imyersian Interna / Externo presupuesto anual liquidado

Total

Link para descargar el listado de
destinatarios de recursos plblicos

Destinatario de entrega de recursos plblicos

Destinatarios recursos publicos
trimestral acumulado

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: DD/ MM ARAR {31/01/2015)

PERIDDICIDAD DE ACTUALIZACIGN DE LA INFORMACION: MENSLAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - UTERAL e): DIRECCION FINANIERA

RESPOMSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL &): NOMBRE DEL O LA TITULAR DE LA LUNIDAD RESPOMNSABLE

CORRED ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: corren electrénico del o la titular de la unidad responsatile

NUMERD TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: {02) 2755-009 EXTENSION 4051

GADMSD literal g) Presupuesto de la institucian




Link al sitio web de la Link para descargar el
Contraloria General del Estado | Link para descargar el informa cumplimiento de
Mo Namero del Infarme Tipo de examen Nombre del examen Pariodo analizado Area o proceso auditado
; para buscar el informe de de auditoria interna recomendacionss del informe
suditoria de suditoria
T
|
1
| + 1
|
3
| | —
| _— . i
|
[}
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: pO/MNIAAA [ [ )
PERIOCIDAD DF ACTUALIZACION D LA INF CRMACION MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL h): DIRECCION DE GOMIERKD Y PARTICIFACION CRUDADANA
RESPONSABLE DE LA LINIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL h): NOMBRE DEL © L TITULAR DF LA UNIDAD RESPONSABLE
CORAED ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DI LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: torreq slectronico del o la titular de s widad responssbis
-
NUMERD TELEFOMMD DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA IHI’-QHM.ACH:I-N: PO 2 TSS-000 ENTENSION

Toe1 GADMSED neral h) Resultatos de Sudforias MM y QubBMEeMmsTsies- |




Fian Anisl de Contratucin (FAC) sl 15 de aners (AFL 22 de bs Ley Onginkcs del 5 uncinnad e ©

T e

HHE o Plan Anual de Conmirstacidn aprobeda pars sjercicio facal

Plam drvunl de Contratacion [PAC] wigeste con refoemad (link gars descargst dusdn of portal de compraspublices)]

Portal de Compras Pabsboas |SERCOF]

mwew sompraspybiice 2o, e

CODIGO DIL PROCESD TIF(D DEL FROCESD

ORITO I PROCESOH

FUBLICAS

MOCKTO D€ LA ADIUCSCACION (LSDY | ETAPA BI LA CONTRATACH LINK PARA DESCARGAR EL PROCESD DE CONTIATACICON DESDE FL FORTAL DE COMPRAS

WAL TOTAL DE FIMAS CUANTIAS EJECUTADAS

VALOR TOTAL CONTRATACKON DE LA INSTITUCION QUE REPORTA

:rmmwm- DE LA INFORBAALIGN

LIk PARA DISCARGAR FL LISTADD DE IMIFIMS
ELIANTIA PO s TTTUCIN

COMERTARLD (08 5I8 03 CARD)

immummumnhummm

DO A (]

| UMIDAD POSEEDOCAS [E LA ISOaMACION - UTERSL §

FESRORSARE OF L4 UMDAD FOSERTORA DE LA INFONMADION DEL LITERAL 0

COMNED BLECTROSICD B & LA SESPOAMAAELE DF LS UREDAD POSEFDONA D LA IIOEMAACKR:

WURERD TELERORIDD DEL 0 LS RESPOSMLABLE DE LA UNIDAD POSEEDORS DE LA IFOMBACION:

1o

SAERELAL

[RECCHOM DE COMPEAS FUBLICAS | LMD

PEABEE DEL O LA FITULAR DE LA LUMIDAD RESPOASATLT

& Marter B la unidad remonatis

107} ITS5-a0e ENTEMSION 0777 | a0ee

BADMED

Biaryl || Presdag e cominmeenioneg




AL e

Ia Informacion F LOTAIP

ANSPATENCIA ¥ ACCES0 §
plido contratos con dicha institucion
apelacion rte del
Fecha en el que se declard POrn Enlace al portal web de contratacién
No. | [personas naturales) o razén RUC del contratista Tipo de contrato Objeto del Contrato Monto 9 Causas del incumplimiento contratists
incumplido el contratista plblica [contratistas incumplidos)
social {personas juridicas)
1] NO

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: DOy AAAA [I100/2015)

PERIOMMCI0AD DE ACTUALIZACKIN DE LA INFORMACION: MENSLIAL
o

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMALION - UTERAL jk DIREDOON PURIDICA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACKIN DEL LITERAL ji: NORABRE DL O L& TITULAR DE LA LUNIDAD RESPONSABLE

-

CORRED ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIGN: COTen electrinice del o 18 Bular de |a unidad responsabis

WUMERD TELEFONICE DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD FOSEEDORA DE LA INFORMACION: 102] 2430461 EXTENSION 215 [Nomero de teléfono y extensiin)

GADMSD liteeral j} Empresas y personas que han incumplido contratos

lde1l




G Mol

SANTO DOMINGO

Art. 7 da |a Ley Organica de Transparencia ceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Eramas de la Institucion en BjBCUCion

Plan Estratégico Institucional Link para descarga

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas Link para descarga

Plan Anual de Inversiones [PAI) Link para descarga

Link para descargar el
Montos Estado actual de avance por
Ti Programa, Nombre Fi d docu
pay v, [Howbee U peograms, || | eiativas elbaigicon Metas presupuestados | Fecha de inicio Im'a ';1 proyecto (link para descargar menta completo del
proyecto) proyecto culminaci proyecto aprobado por la
programados el documento) SEN £S

TOTAL PLANES ¥ PROGRAMAS EN EJECUCION

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACIKIN: DO/MBSARAS [11/01/2015)
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIGN DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k): DIRECCAON DE PLANIFICACION ¥ PROYECTDS
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k): MOMBRE DEL O LA TITULAR DE LA UNIDAD RESPONSABLE
CORRED ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIGN: correo electrénico del o 1a titular de la unidsd respongable
NUMERD TELEFONICD DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02} 2755-D09 EXTENSION 4082

ldel GADMSD literal k) Planes y programas en ejecucidn




nica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

o internos; la fue aos L B 58 Y Cuandg miento en gl

inica de la Contraloris + E le He +- 1] ad iy 3 A a FIscal, lat I0OnNes v [ r de ontos, pla financi

Objeto del Fecha de Nombre del Tasa de ;.';"f.":.m Desemboisos |Desembolsos por| LM Para descargar el
joud del
AR suscripcidn o | Nombre del deudor| Mombre del ejecutor o Interés (%) Plazo Monto suscrito g ﬁn s 4 contrato de crédito
renovacion . externo
crediticia
Recursos 0,00 0.00
Reembolsabiles
Recursos No
- — Reembotsables 0.00 ~A0
VALORES TOTALES DE CREDITOS EXTERNOS 0,00 0,00 D.ulli
Contratos de créditos internos
Fondos con los
Fecha de Link para descargar el
Objeto del Nombre del Tasa de que se cancelard| Desembolsos |Desembolsos por
Pla Maont d
End wilairto susaipdlfm o | Nombre del deudor | Nombre del ejecutor 5 B Interés (%) 10 o suscrito Ia obligacién e ; . contrato de crédito
renovacion interno
crediticia
VALORES TOTALES DE CREDITOS INTERNOS 0,00 0,00 0,00
FECHA ACTUALIZACKIN DE LA INFORMACIGN: DO/ AAAA (31/01/2015)
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMALION: MAEMSLIAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL I): MRECCION FINANCIERA
RESPOMSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL I): NOMERE DEL O LA TITULAR DE LA UNIDAD RESPONSABLE
CORRED ELECTROMICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: correo electronico del o 3 titular de ka unidad responsable
HUMERD TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION; |02} 2755-009 EXTEMSION 4051

ldel GADIMED literal 1) Contratos de crédito externos o internas




Fecha de Informe de acthvidades y productos
hombres y apallidos de las y los Puesto Fecha de Inicla
3 ¥ instudonal dﬂ:.hjl finalizacidn del Motivo del vinje akcanzados con justificativos de Valor del vidtico
Servitiones plbficos viaje moviiizacin
3,00
WVidtioos Internacionales
Facha da Informe de actividades y productos
Nomibres y os de las y bos Puasto Fecha de Inlcio
¥ Ii'llﬁ:m_l ¥ i finalizackn del Motivo del viaje alcanzados con justificatives de Valor ded vistico
b viaje maovilizacidn
0,00
TOTAL VATICOS ¥ SUBSTSTENCIAS MACKINALES o,00
TOTAL WIATICOS ¥ SURSETENCIAS INTERMACIONALES 5,00
TOTAL PASAIES AFREQS RACIONALES 0,00
TOTAL PASAIES AERECS INTERMACIONALES 0,00
TOTAL GASTD COMBLISTIELE 0,00 LK Pama DESCARGAR L REPOATE DE GASTOS [BpCriS de gacs
TOTAL REFOSICIONES PASAJES TERRESTRES 0,00
TOTAL GASTOS VIATICOS Y MOVILIZACIONES 0,00
FECHA ACTUALITACION DE LA INFORMACION: OO PR AAA, 131,500,/ 300 5]
PERIOORCIDAD D ACTUALIZACIM E LA INFORMACION: MENSUAL
USIDAD POSEEDCIAA DE LA INFORMACION - LITERAL nj: DIRECCION FINANCIERA
RESPONSADLE DE LA UNIDAD POSEEDORA OF LA INFORMACIGN DEL UTERAL n): NOMSRE DEL O LA TITULAR DF LA UNIDAD RESPOMSABLE
CORRED ELECTASAICD DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNEDAD POSEIDORA DR LA INFORMACICN: CoTea plecirtnica del o la i unigad rsab
WOMERD TELEFONIOO DEL O LA RESPOMSABLE DE LA USIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACHIN: |0 2755-00% EXTENSKIN 4051
1

1del GADMSO literal n| WVidticos, imformes de trabaje v justificativos



Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y A

ala II‘-fn_‘.-:'-'r'l,1|_ on Publica - LOTAIP

o) El nombre, direccion de la oficina, apartado postal y direccion electronica del responsable de atender la informacion publica de que trata esta Ley
Nombres y apellidos de la maxima
Denominacién del puesto que Correo electrénico Numero telefdnico
autoridad de la Institucién e
Responsable de recibir y tramitar los requerimientos de informacién pablica
Link para descargar el
documento de delegacion
Nombres y apellidos de la o el Nimero Apartado
s i Direccion de la oficina Extension Correo electrénico de la o el responsable realizada por la méxima
responsable telefdnico postal
autoridad
(Art. 13 Reglamento LOTAIP)
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: DO/MM/ABAA {31/01/2015)
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSLIAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL o): GOBIERND ¥ PARTICIPACION CIUDADANA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL o): NOMBRE DEL O LA TITULAR DE LA UNIDAD RESPONSABLE
CORRED ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: comeo glectronico del o la titular de la unidad responsabile
NUMERD TELEFONICD DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIGN: (02} 2755-009 EXTENSION 4030
l1del GADMSD literal o) Responsable de atender la Informacion pablica




WAL Murncipss

ANTO DOMINGO

Art. 7 de |a Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

nismos seccionales, informaran oportunamente a la ciudadania de las resoluciones que adopataren, mediante la publicacion de las actas de las respec nes de estos cuerpos colegiado, asi coma

sus planes de desarrolla local

GOBIERNOS SECCIOMALES (Resoluciones, Actas de Sesiones, Planes de Desarrollo, Plan de Ordenamiento Territorial y Ordenanzas emitidas)

Dm:n HTﬁ;ﬂhdm Li*pmdu:xllm#h el A i e hmri::mu;“meh unkmm;:;hdmmdeh
LINK PARA DESCARGAR LAS ORDENANZAS EMITIDAS

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: DOfMM/AAAA (31,/01,/2015)

PERIDDICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL s): SECRETARIA GEMERAL

RESPOMSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL s): NOMBRE DEL O LA TITULAR DE LA UNIDAD RESPONSABLE

CORREQ ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: comren electronico del o 1a titular de la unidad responsable

MUMERG TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: {02) 2755-009 EXTENSION 4042

ldel GADMSD literal 5} Organismos seccionales resoluciones, actas y planes de desarrollo




