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Asunto: NOTIFICACION DEL INFORME DPSDT-0002-2025, PLANIFICACION N° 39

Coﬁ;la finalidad de fortalecer el Control Interno Institucional y dar cumplimiento a lo dispuesto
en el Art. 92 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado "...las recomendaciones
deben ser aplicadas de manera inmediata y con el caracter de obligatorio.,"; en relacién a lo
establecido en el Capitulo Ill.- Unidades Organizacionales, Portafolio de productos, del
- Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos del Gobierno Auténomo

ésééntralizad_o Municipal de Santo Domingo en el cual se describe como una de las
actividades de la Direccién de Gobernabilidad, Participacion y Transparencia es realizar el
seguimiento del cumplimiento de recomendaciones de auditorias internas y externas.

Por medio del presente documento; me es preciso poner en su conocimiento que, se ha dado
inicio a la planificacion N* 39 EL DIA LUNES 27 DE ENERO, del Informe DPSDT-0002-2025,
Examen Especial a las fases preparatoria, precontractual, contractual, ejecucion, liquidacion,
pago, registro, control, uso y destino de los procesos de contratacién de servicios de obras:
SIE-GADMSD-0047-2019, MCO-GADWISD-013-2019, SIE-GADMSD-0032-2019-CTSNN-
GADMSD-01-2019, SIE-GADMSD-0020-2019, en el GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SANTO DOMINGO; y, entidades relacionadas, por el
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de Julio de 2024", emitido por la

Contraloria General del Estado, aprobado el 20 de enefgd(—:;ggaﬁmﬁéﬁgg}:gg&yﬁﬂrigido para é
_szciert 5 Unidades Administrativas, siendo una de ellg f}ﬁ%y%‘gggggfﬁwe{9"‘3“35’03"903 estas @
e _- 8% deberan ser evidenciadas de manera pUniual CEORAMIA Jeon informacion
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veraz y/o actualizada; para ello como es de su conocimiento contaran con 3 fases
comprendidas dentro del tiempo de 90 dias, la evidencia que carguen al sistema debera
contener obligatoriamente para obtener con ello una aprobacién favorable, la siguiente
informacion:

1. Plan de accion, donde debera brindar detalles de como se realizara y/o cumplira con
la o las recomendaciones durante las 3 fases

2. Disposicion al personal (con firma de recepcién)

3. Memorando dirigido al Director de GPT (explicando el cumplimiento)

4. Evidencia que garantice y sustente la o las recomendaciones encomendadas a la
Unidad Administrativa.

De llegar a faltar uno de estos puntos en la carga de informaciéon, se calificara
automaticamente como PARCIALMENTE CUMPLIDA, en el caso de que la informacion
estuviera correcta; si no, NO CUMPLE.

RECOMENDACIONES:
DIRECTOR DE MERCADOS Y COMERCIOS/ DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

1. Dispondra a los responsables asignados como Administradores de los contratos,
publiquen oportunamente la documentacion relevante de contratacion de obras, bienes,
servicios y consultoria de procedimientos comunes, especiales y de emergencia, hasta
su finalizacién en el SOCE con el fin de mantener informacion completa para publicidad
y revision; vigilara su cumplimiento permanente.

DIRECTORA DE COMPRAS PUBLICAS

2. Controlara y supervisara permanentemente a los servidores de su unidad, que manejan
el Portal de Compras Publicas, registren los documentos relevantes en cada una de sus
etapas e informen de novedades que les impidan mantener actualizado el sistema, con
el fin de publicar de forma completa los documentos relevantes de las etapas
preparatoria y precontractual de los procesos de contratacidn, evidenciando mediante
acciones de monitoreo la transparencia de la informacion y comprobando que lleguen a

DIRECTOR DE MERCADOS Y COMERCIOS/ DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

3. Vigilaran y comprobaran que las obras se ejecuten en las cantidades y especificaciones
contratadas; comprobando que los calculos y mediciones sean correctas, de forma
previa a la aprobacion de planillas de avance y definitiva; con el fin de evitar pagos en
exceso.

SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS CONTRACTUALES

4. Dispondra al Procurador Sindico que, una vez suscritos los contratos, se remita a la @
Direccién de Compras Publicas para que sean registrados y publicados en el Portal de @

www.santodomingo.gob.ec

Av. Quito y Tulcdn

023 836 320
MunicipioSantoDomingo (£)

Pagina2de 4




%\;Z

T

SGH’EO GAD MUNICIPAL

X Domingo

SANTO DOMINGO

DIRECCION DE GOBERNABILIDAD
PARTICIPACION Y TRANSPARENCIA

MEMORANDO CIRCULAR N°. GADMSD-DGPT-2025-0008-MC
Santo Domingo, 27 de enero de 2025

Compras Publicas dentro del término de 5 dias posteriores a su suscripcion; con la
finalidad de publicar los contratos de forma oportuna; adicional solicitard un reporte
mensual a efectos de verificar su cumplimiento.

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

5. Administraran y supervisaran los contratos observando el cumplimento de las clausulas
contractuales, de conformidad a las especificaciones técnicas, términos de referencia,
pliegos y oferta; con el fin de garantizar que los servicios adquiridos, se realicen en
funcion de las necesidades institucionales, dejaréan constancia de las acciones
ejecutadas en informes que adjuntaran a los pagos.

6. Analizaran y verificaran que la documentacion habilitante para el pago, presentada por
los contratistas, se encuentre conforme las clausulas establecidas, en los contratos; con
el fin de contar con informacion vigente y suficiente de forma previa a la solicitud de
pago.

DIRECTORA FINANCIERA

7. Dispondra al Subdirector de Contabilidad y al Subdirector de Tesoreria General, que
previo a la liquidaciéon y pago, y como parte del control previo, verifiquen que la
documentacion habilitante, que forma parte de los, contratos; se encuentre vigente y
completa, con el fin de mantener ja integridad, en la entrega de informacién que respalda
los pagos efectuados; vigilara su cumplimiento.

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

8. Dispondra al Subdirector de Administracion de Bienes y Bodega que, previo a la emision
de egresos de bodega, verifique que la informacién contenida en las solicitudes o
requerimientos, correspondan a las detalladas en los comprobantes de egreso a emitir;
informacién que sera registrada en el Sistema Informatico OLYMPOQO, a efectos de contar
con registros actualizados de los saldos de inventarios, vigilara su cumplimiento.

DIRECTOR ADMINISTRATIVO/ SUBDIRECTOR DE ADMINISTRACION DE BIENES
BODEGA

9. Dispondra al Guardalmacén General, mantenga actualizada en el sistema contable de
bodega toda informacién relacionada con los bienes institucionales; asi como, su
conservacion fisica y de los documentos que justifican los egresos de bodega; con el fin
de mantener el control permanente y el sistema actualizado de los inventarios. Vigilara
su cumplimiento.

10. Mantendra el registro y control permanente de las existencias de las bodegas
municipales; con el fin de mantener actualizado los inventarios, de forma fisica y
sistematica, para la revision de auditoria y control posterior.

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO

‘11, Dispondra al Director de Administracion del Talento Humano, que previo a solicitar
reformas al plan de capacitacion e incluir temarios o cursos nuevos, elabore el informe
que justifique la conveniencia para los intereses de la entidad de ejecucion de dichos
planes; con la finalidad de evitar la inclusion de capacitaciones sin justificacion.
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12. Verificara, que previé a solicitar el inicio de un proceso de contratacion de capacitacion
para los servidores, revise y supervise las gestiones realizadas con instituciones
publicas que brindan capacitaciones gratuitas; con la finalidad de velar por la correcta
administracion y optimizacion de los recursos del Estado.

Particular que comunico para las medidas de cumplimiento pertinentes.

Atentamente,

zum
mads elnctronieamenta por

1LUT8  ALEJANDRO

f -.U ¥ REYES ARTEAGA

Lic. Luis Reyes Arteaga, MSc.
DIRECTOR DE GOBERNABILIDAD,
PARTICIPACION Y TRANSPARENCIA.

Accion Funcionario Cargo Firma
Elaborado por: Sra. Emifer Fernandez C Técnico Administrativo
Revisado por: Lic. Luis Reyes A, Msc. Director
Caso: 6086

Anexo: Cronograma Planificacion N. 39 (1 foja util) / Nota: El archivo digital del informe DPSDT-0002-
2025, fue enviado al correo institucional
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